LEI N°2200/2013

Disp6e sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei
Orcamentaria de 2014 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Ipiranga, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a sequinte,

LET:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo
Federal e em consonancia com o art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as
diretrizes orcamentarias para o ano de 2014, da administracdo publica direta e indireta do
Municipio, nela incluida o Poder Legislativo, os fundos, e entidades provadas sem fins lucrativos,
como tais as definidas no inciso III, do art. 2°, da referida Lei Complementar, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administragdo publica municipal,

II - as metas fiscais e os riscos fiscais;

III — a estrutura e organizagao dos or¢amentos;

IV - as diretrizes para a elaboracdo e execu¢do dos orgamentos do Municipio e suas
alteragoes;

V — as disposigoes relativas a arrecadagao e alteragdes na legislacao tributaria;

VI - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VII - as disposicdes gerais.

CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E
DAS METAS FISCAIS

Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2014 sdo as especificadas
neste artigo e no documento “Anexo de Prioridades e Metas para 2014, as quais terdo precedéncia
na aloca¢do de recursos na Lei Or¢camentaria de 2014, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacao das despesas.



§ 1°. Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme orientagdes
constantes do manual aprovado pela Portaria STN n°® 407, de 20/06/2011.

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orcamentario ¢ nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida publica e
resultados nominal e primario, este representando o valor que se espera destinar ao pagamento de
juros e do principal da divida.

§ 3°. Terdo prioridade sobre as acdes de expansao: o pagamento do servigo da
divida, as despesas com pessoal e encargos sociais € a manuten¢ao das atividades.

§ 4°. O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante
de impostos, apurado conforme disposto na Lei Orginica do Municipio, na manuten¢do e
desenvolvimento do ensino.

§ 5°. O Municipio devera aplicar pelo menos 15% (quinze por cento) da receita resultante
de impostos, nas agdes e servigos publicos de satude, vinculados ao Fundo Municipal de Saude.

§ 6°. O municipio devera aplicar pelo menos 3% (Trés por cento) das receitas resultante de
impostos, no fundo Municipal de habitagao.

§ 7°. O municipio devera aplicar, no minimo, 2% da receita tributéaria liquida anual para a
promocgao eficaz de politicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagao de adolescentes;

§ 8°. O municipio garantird no minimo, 2% do Fundo de Participacdo dos Municipios ao
Fundo Municipal dos Direitos das Criancas e Adolescentes, para a promogdo eficaz de politicas
publicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagao de adolescentes;

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental, que articula um
conjunto de agdes que concorrem para a concretizacdo dos objetivos pretendidos, visando a
solucdo de um problema ou o atendimento de uma necessidade ou demanda da sociedade;

IT - Atividade, um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manuten¢ao da agao de governo;

III - Projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo; e



IV - Operacao Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens
ou Servigos.

§ 1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando as respectivas metas e valores,
bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizacao da acao.

§ 2°. As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de
lei orgamentdria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, € respectivos
subtitulos.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. O Or¢amento do Municipio compreendera a programacgao dos o6rgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, dos seus Fundos, Fundagdes e Autarquias.

Paragrafo Unico - Nos Orgamentos dos Fundos Municipais ¢ das demais entidades da
administracao indireta, desde que, como Unidades Gestoras, possuam contabilidade propria, serdo
estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos convénios firmados por seus
dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas executados com estes recursos.

Art. 5°. O Orcamento discriminard a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por
categoria de programacdo, especificando a esfera orcamentdria, a fonte de recursos e o
desdobramento da despesa por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade
de aplicacao.

Art. 6°. A Lei Or¢amentaria discriminara em categorias de programagdo especificas, as
dotacoes destinadas:

I - as acdes relativas a satde e assisténcia social;

II - ao pagamento de beneficios da previdéncia social, para cada categoria de beneficio;

III - ao atendimento as agdes de alimentagdo escolar;

IV - as despesas com o desenvolvimento do ensino fundamental;

V - ao pagamento de precatérios judicidrios, que constardo das unidades or¢amentarias
responsaveis pelos débitos;

Art. 7°. O projeto da Lei Orcamentéria, que o Poder Executivo encaminhard a Camara de
Vereadores, sera constituido de:

I - mensagem:;

II — texto da lei;

IIT - quadros or¢amentarios consolidados;



IV - anexos dos orcamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta lei;

Paragrafo Unico. Os quadros or¢amentarios a que se refere o inciso III deste artigo,
incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei no 4.320, de 17 de margo de
1964, sdo os seguintes:

I - evolugdo da receita do Municipio, segundo as categorias econdmicas e seu
desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e contribui¢ao;

IT - evolugdo da despesa do Municipio, segundo as categorias economicas;

IIT — demonstrativo da receita e da despesa, segundo as categorias econdmicas (Anexo I, da
Lei 4320/64, da Portaria STN/SOF n° 1 de 20/06/2011 e Portarias 406/2011 e 407/2011 do STN);

IV — demonstrativo da receita, segundo as categorias economicas (Anexo II, da Lei
4320/64, Adendo 111, da Portaria STN/SOF n° 1 de 20/06/2011 e Portarias 406/2011 e 407/2011 do
STN);

V — resumo geral da despesa, segundo as categorias economicas (Anexo III, da Lei
4320/64, Adendo III, da Portaria STN/SOF n° 1 de 20/06/2011 e Portarias 406/2011 ¢ 407/2011 do
STN);

VI - despesas orcamentarias, segundo Poder e unidades, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicacdo (Anexo III, da Lei 4320/64, Adendo 111, da Portaria
STN/SOF n° 1 de 20/06/2011 e Portarias 406/2011 e 407/2011 do STN);

VII — programa de trabalho do governo - despesas orcamentérias por funcdes, subfungdes,
programas, projetos/atividades/operagdes especiais (Anexo IV, da Lei 4320/64 da Portaria
STN/SOF n° 1 de 20/06/2011 e Portarias 406/2011 ¢ 407/2011 do STN);

VIIIT -  despesas  orcamentarias por  funcgdes,  subfun¢des,  programas,
projetos/atividades/operacdes especiais (Anexo VII, da Lei 4320/64 da Portaria STN/SOF n° 1 de
20/06/2011 e Portarias 406/2011 e 407/2011 do STN);

IX - despesas orcamentarias por fungdes, subfungdes e programas, conforme o vinculo com
os recursos (Anexo VIII, da Lei 4320/64 da Portaria STN/SOF n°® 1 de 20/06/2011 e Portarias
406/2011 e 407/2011 do STN);

X — despesas orgamentarias por 6rgaos e funcdes (Anexo IX, da Lei 4.320/64 da Portaria
STN/SOF n° 1 de 20/06/2011 e Portarias 406/2011 ¢ 407/2011 do STN);

Art. 8°. A mensagem que encaminhar o projeto da Lei Orgamentaria contera:

I — quadro demonstrativo da evolugdo da receita nos exercicios de 2010 a 2012 e previsdo
para 2014 a 2016;

I — metodologia e memoria de calculo das estimativas das receitas segundo as rubricas da
lei orgamentaria;

IIT - memoria de célculo da reserva de contingéncia;

VI - memoria de calculo do montante de recursos para aplicagdo na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, a que se refere o art. 212 da Constitui¢ao;



§ 1° Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior serdo
elaborados a precos da proposta orcamentaria, explicitada a metodologia utilizada para sua
atualizacao.

§ 2°. Os demonstrativos e informagdes complementares exigidos por esta Lei identificarao,
logo abaixo do respectivo titulo, o dispositivo a que se referem.

Art. 9°. Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo, encaminhara a
Secretaria de Administracdo e Planejamento do Municipio, at¢ 05 de agosto de 2013, suas
respectivas propostas or¢amentdrias, observados os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei,
para fins de consolidag¢ao do projeto de lei orgamentaria.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS
ALTERACOES

Art. 10. A previsao da receita e a fixagdo da despesa na Lei Orcamentaria deverdao ocorrer
a pregos correntes.

Art. 11. A elaboracao do projeto, sua aprovacao e a execugdo da lei orgamentaria de 2014
deverdao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacgdes
relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 12. Na estimativa da receita podera ser especificado e deduzido um valor, compativel
com o constante do Demonstrativo VII, do Anexo de Metas Fiscais, destinado a cobrir os efeitos
da concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributiria da qual decorra
renuncia de receita, conforme definida no § 1°, do art. 14, da Lei Complementar n°® 101/00.

Paragrafo unico. Se a previsao referida no caput nao for incluida na lei or¢amentaria, a
renuncia de receita tributdria somente podera ocorrer, no exercicio de 2010, se for acompanhada
de medidas de compensagdo por meio do aumento de receita, nos termos no inciso II, do art. 14, da
referida Lei Complementar.

Art. 13. Na fixacdo da despesa devera ser observada a compatibilidade da programacao
dos orgamentos com os objetivos e metas do PPA e LDO.

Art. 14. Na programacao da despesa nao poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e definidas as unidades executoras, devendo ser
observado o equilibrio entre receitas e despesas.



Art.15. Na determina¢do do montante de despesa devera ser observada a margem para
expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado definidas no Demonstrativo VIII, do
Anexo de Metas Fiscais, voltada a fazer frente as despesas correntes enquadradas na situacao
prevista no caput do art. 17, da Lei Complementar n® 101/00, a ser demonstrada. Inclusive quanto
a forma de compensacgdo, no anexo a Lei Orgamentaria a que se refere o Inciso II, do Art. 5°, da
mesma Lei Complementar.

Art.16. Sera incluida no projeto da Lei Or¢amentdria a previsdo de recursos decorrentes de
operagoes de crédito e de convénios com outras esferas de governo.

Art.17. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 20 desta
Lei, a Lei Or¢amentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento e as
despesas destinadas a preservagao do patrimonio publico, especificados no relatério encaminhado
pelo Poder Executivo ao Legislativo, nos termos do paragrafo Unico, do art. 45, da Lei
Complementar n° 101/00;

IT - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengdo de uma
unidade completa, considerando-se as contrapartidas do Municipio, nos casos de transferéncias
voluntarias da Unido e do Estado, as quais deverdo ser estabelecidas de modo compativel com a
capacidade financeira do Municipio;

III - estiverem previstos no Plano Plurianual ou em lei que autorizou sua inclusdo no
referido Plano.

Paragrafo anico - Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados
projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orcamentarias anteriores e serdo
entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugdo financeira, at¢ 30 de julho de
2013, tiver ultrapassado 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

Art. 18. Nao poderao ser programados novos projetos:

I - por conta de redugdo ou anulacdo de projetos em andamento;
II - que nao possuam comprovada viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 19. O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa, incluindo os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente a 7% (sete
por cento) sobre o somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153
e 159 da Constituicao Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 20. A Lei Or¢camentaria podera consignar em dotacdo especifica valor destinado ao
custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federacao.



Paragrafo unico - A realizagdo da despesa somente poderda se efetivar desde que,
comprovado o interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere,
conforme sua legislacao.

Art. 21. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotacdes a titulo de subvencgdes sociais, contribui¢des e/ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas
a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condicdes:

I — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, saude ou educacdo, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;

I — sejam de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas ptblicas municipais do ensino fundamental;

IIT — sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais ou de
assisténcia social, educacao e saude;

IV — atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢ao e ao disposto no art. 61 do ADCT;

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, contribui¢des e/ou auxilios, a
entidade privada sem fins lucrativos devera cumprir a Resolugdo 28/2011 e Instru¢do Normativa
61/2011 do TCE-PR e a Instru¢cao Normativa 01/2008 municipal.

§ 2°. Nao podera ser concedida subvengdo social, contribuicdo e/ou auxilio a entidade que
esteja em débito com relagdo a prestacdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3°. Sem prejuizo da observancia das condi¢des estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotagdes na Lei Orcamentaria e sua execucao, dependerdo, ainda, de publicacdo, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessdo, prevendo-se cldusula de reversdao no caso
de desvio de finalidade e de identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
conveénio.

§4°. O disposto neste artigo ndo se aplica as contribui¢des estatutarias devidas a entidades
municipalistas das quais o0 Municipio for associado.

Art. 22. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-20 a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberem os recursos.

Art. 23. O Poder Executivo emitird, como anexo a Lei Orcamentaria, relacdo das entidades
que, o exercicio financeiro de 2009, poderdo vir a ser beneficiadas por Subvencdo Social,
Contribui¢ao e/ou Auxilio.



Art. 24. A Lei Or¢amentéria conterd Reserva de Contingéncia em montante equivalente a
no maximo, 3% (trés por cento), da receita corrente liquida. Destinados, através de decreto do
Poder Executivo Municipal, para atendimento exclusivo de riscos orcamentarios e riscos da divida,
conforme especificados no Anexo de Riscos Fiscais.

Paragrafo Unico. Na definicdo do percentual da Reserva de Contingéncia, esta incluido o
valor destinado a obtenc¢ao da meta de resultado primario positivo a ser apurado no exercicio.

Art. 25. A Lei Or¢amentaria para 2014 podera autorizar o Poder Executivo a proceder a
remanejamentos, dentro de cada projeto, atividade ou operagao especial, do saldo das dotacdes dos
seus grupos de natureza ou elementos de despesa.

§ 1°. As destinagcdes de recursos, aprovados na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execucdo
do or¢camento, por Decreto do Poder Executivo.

§ 2° O excesso de arrecadagdo verificado em cada fonte de recurso podera ser utilizado
para suplementagdo por Decreto do Poder Executivo.

Art. 26. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o
detalhamento estabelecido na Lei Or¢amentaria.

§ 1°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais, exposi¢des
circunstanciadas de motivos que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucdo das atividades, dos projetos e das
operagdes especiais.

§ 2°. Os créditos adicionais aprovados serdo considerados automaticamente abertos com a
sancdo e publicacdo da respectiva lei.

§ 3°. Quando a abertura de créditos adicionais implicar na alteragdo das metas fisicas, o
anexo correspondente devera ser objeto de atualizagao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A ARRECADACAO E DAS ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 27. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia
inclusive os da Contribui¢do de Melhoria quando for o caso.

§ 1°. A Administracdo Municipal devera despender esforcos no sentido de diminuir o
volume da Divida Ativa inscrita, de natureza tributaria e nao tributaria.



Art. 28. As receitas oriundas de atividades economicas exercidas pelo Municipio terdo suas
fontes revisadas e atualizadas, considerando-se os fatores conjunturais e sociais que possam
influenciar as sua respectiva produtividade.

Art. 29. O Poder Executivo adotard as seguintes medidas, voltadas ao aumento da
arrecadagao tributaria do Municipio:

I - elaboragdo de diagnostico sobre a base para langamento do IPTU, incluindo a
atualizagdo da planta cadastral e revisao de critérios;

IT - reestruturagdo da atividade de fiscalizacdo tributaria;

IIT - aperfeicoamento dos instrumentos para agilizacdo da cobranga da divida ativa e
atualizacdo do valor dos créditos;

IV — atualizacao do cadastro mobiliario fiscal de carater obrigatorio.

Art.30. Somente podera ser aprovada ou editada lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributéria se atendidas as exigéncias do Art. 14 da Lei Complementar n° 101.

Art. 31. Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentdria poderdao ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria que sejam objeto de
projeto de lei que esteja em tramitacao na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Se estimada a receita na forma deste artigo, no projeto da Lei
Orgamentaria:

I — serdo identificadas as propostas de alteragdes na legislacdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

IT — serd apresentada programacdo especial de despesas, condicionada a aprovagdo das
respectivas alteragdes na legislagao.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32. No exercicio financeiro de 2014, as despesas com pessoal, ativo e inativo, dos
Poderes Executivo e Legislativo, observardo os limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101.

Art. 33. Observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal, em 2014 somente
poderdo ser admitidos servidores se:

I - existirem cargos vagos a preencher;

II - houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

III - forem observados os limites previstos no artigo anterior;

IV - for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21, da Lei Complementar n° 101/00.

Art. 34. O Poder Executivo podera, mediante lei, criar ou alterar cargos e funcdes, alterar a
estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneragao dos servidores e conceder vantagens,



desde que observadas as regras do Art. 16, quando aplicavel e do Art. 17, da Lei Complementar n°
101/00.

§ 1° Os projetos de lei sobre transformacdo de cargos, bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestacdo das Secretarias de Administragdo e Planejamento e das Finangas,
em suas respectivas areas de competéncia.

§ 2° O Poder Legislativo assumird, em seu ambito, as atribuicdes necessarias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 35. A Lei do Or¢gamento devera prover os créditos necessarios a concessao da revisao
geral anual da remuneragdo dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso X, do
Art. 37, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico. Quando da concessdo da revisdo geral da remuneragio de que trata este
artigo, estao dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar n® 101/00.

Art. 36. Nas situagdes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver
extrapolado a 95% (noventa e cinco por cento) do limite referido no art. 20, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a realizagdo de servigo extraordinario somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico, que ensejam situagdes emergenciais de
risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo unico. A autorizagdo para a realizacdo de servigo extraordinario, no ambito do
Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, ¢ de exclusiva competéncia do
Secretario de Administracao.

Art. 37. No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os Poderes
Executivo e Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem
ultrapassados em qualquer um dos Poderes, serdo adotadas, no respectivo Poder, as seguintes
medidas voltadas ao reenquadramento no prazo maximo de dois quadrimestres:

I — eliminacao de despesas com horas extras, exceto se enquadradas nas situagdes previstas
no artigo anterior desta Lei;

II — exoneracao de servidores ocupantes de cargos em comissao;

IIT — eliminag@o de vantagens concedidas a servidores;

IV — demissao de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS



Art. 38. O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriacdo de
despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada acdo ou area de governo e de permitir o
acompanhamento e avaliacao das gestoes orcamentaria, financeira e patrimonial.

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo devera baixar ato estabelecendo as
diretrizes e requisitos funcionais do sistema, definindo os centros de custos e a forma de
apropriacao dos gastos.

Art. 39. A avaliagdo dos resultados obtidos em cada Poder, dos programas que integram a
execucao or¢amentaria, devera ser procedida, pelo Poder Executivo, em base bimestral.

§ 1°. O Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, no prazo de trinta dias ap6s
o encerramento de cada quadrimestre e sessenta dias apos o encerramento do exercicio, relatorio
de avaliacdo do cumprimento das metas bimestrais e do exercicio, bem assim as justificagdes de
eventuais desvios, com indicacdo das medidas corretivas.

§ 2° A unidade responsavel pela coordenacao do controle interno do Poder Executivo
Municipal apreciard os relatdrios mencionados no paragrafo anterior e acompanhara a evolugao
dos resultados primario e nominal, durante a execucao or¢amentaria e financeira.

Art. 40. Caso seja necessaria a limitacdo de empenho das dotagdes orcamentérias e da
movimentagdo financeira, nas situagdes previstas no Art. 9°, da Lei Complementar n® 101/00, sera
fixado, por ato do Poder Executivo, o percentual de limitagdo para o conjunto de “projetos”,
“atividades” e “operagdes especiais” e a participacdo do Poder Legislativo, sobre o total das
dotagOes iniciais constantes da lei or¢amentaria de 2014

I — as despesas que constituem obrigacao constitucional ou legal de execugao;
IT — as despesas com ag¢des vinculadas as fungdes satde, educacio e assisténcia social, ndo
inclusa no inciso I;

§ 1°. Terao prioridade, como fonte de recursos para a limitagdo de empenho, a adogao das
seguintes medidas:

I — redugdo de investimentos programados com recursos proprios.

IT — eliminacdo de despesas com horas-extras e fung¢des gratificadas ou encargos especiais;

IIT — exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV —reducdo de gastos com combustiveis;

§ 2°. Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que caberd a cada um tornar indisponivel para
empenho e movimentagdo financeira, com vistas a obtencdo do equilibrio na execugdo
orcamentaria e financeira do exercicio.



Art. 41. A contratacdo de operacdes de crédito e as operacdes de crédito por antecipacao de
receitas orgamentarias ficardo condicionadas a fiel observancia do disposto, no que couber a esfera
Municipal, Capitulo VII, na Se¢ado IV, da Lei Complementar n° 101.

Art. 42. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, em até trinta dias ap6s a publicagdao
da Lei Orgamentaria de 2014, a programacdo financeira € o cronograma mensal de desembolso
para o ano, por Secretaria ¢ unidades da administragdo indireta, observando, em relacdo as
despesas constantes desse cronograma, a limitacdo necessdria a obtencdo da meta de resultado
primario.

§ 1°. A programagao financeira e o cronograma de desembolso deverdo ser elaborados com
base na previsdo da efetiva arrecadacdo mensal, devendo ser incentivada a participacdo das
diversas Secretarias na definicdo dos gastos mensais a serem realizados, tomando-se por base as
acoes constantes dos programas do PPA e as prioridades e metas constantes desta Lei de Diretrizes
Org¢amentarias.

§ 2°. O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos orcamentarios e
adicionais consignados ao Poder Legislativo, serd efetuado até o dia 20 de cada més, sob a forma
de duodécimos, sendo o valor calculado de acordo com os critérios estabelecido no art. 29-A, da
Constituicao Federal.

Art. 43. As unidades responsaveis pela execu¢do dos créditos or¢gamentarios e adicionais
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria
de programacao e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos, especificando o elemento de
despesa.

Art. 44. Siao vedados quaisquer procedimentos que motivem a execucao de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentéria e previsibilidade de recursos
financeiros para o seu pagamento.

Art. 45. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art.
167, § 20, da Constituigao, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a conta
da qual os créditos foram abertos.

Art. 46. Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n° 101/00 e em
cumprimento ao § 3°, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2008, a despesa,
decorrente de acdo governamental nova, serd considerada irrelevante se o seu impacto
or¢amentario-financeiro no exercicio nao ultrapassar, para bens e servigos, os limites fixados pelos
incisos I e II, do art. 24, da Lei 8666/93, devidamente atualizados.



Art. 47. A destinacdo de recursos para as agdes de alimentagdo escolar obedecerda ao
principio da descentralizagdo e a distribuicao serd proporcional ao nimero de alunos matriculados
nas redes publicas de ensino, localizadas no Municipio, no ano anterior.

Art. 48. Se o projeto da Lei Orgamentaria nao for sancionado até 31 de dezembro de 2013,
a programagao dele constante podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamento do servico da divida; e

IIT - transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmente
constituidos.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 3°, do art. 4°, da
Lei Complementar n® 101, integra a Lei de Diretrizes Org¢amentarias para 2008, devendo seu
conteudo ser levado em consideragao quando da elaboragdo do Or¢camento do exercicio.

Tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes, os riscos fiscais e outros eventos
capazes de afetar as contas publicas no exercicio de 2014.

Considerando as orientagdes constantes do Manual aprovado pela Portaria STN n°® 407 de
20/06/2011, o Municipio entende que podem ser supridas pela Reserva de Contingéncia, mediante
a abertura de créditos adicionais, as dotacdes necessarias para fazer frente as seguintes situagdes,
cujos montantes estimados para o exercicio constam do demonstrativo proprio:

I - RISCOS FISCAIS ORCAMENTARIOS



Referem-se a possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se realizarem conforme
o planejado, durante a execu¢do do Org¢amento, em decorréncia de situagdes ndo passiveis de
previsao.

II - RISCOS FISCAIS DA DiVIDA
Referem-se a possiveis ocorréncias externas a administragdo, que em se efetivando
resultardo na necessidade de desembolso financeiro ou no aumento do estoque da divida.

ANEXO DE METAS FISCAIS PARA 2014

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 1°, do art. 4°, da
Lei Complementar n® 101, integra a Lei de Diretrizes Or¢camentarias para 2014, sendo o seu
conteudo destinado a orientar a elabora¢do do Or¢amento do exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as metas fiscais em valores correntes e constantes, relativas as
receitas, despesas, resultados primario e nominal e ao montante da divida do Municipio, para o
exercicio de 2010 e para os dois seguintes. Para sua elaboracao foram observadas as orientagdes
constantes do Manual aprovado pela Portaria STN n° 407 de 20/06/2011, e ¢ composto dos
seguintes demonstrativos:

Demonstrativo I — Metas Anuais

Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior

Demonstrativo III — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores

Demonstrativo IV — Evolugao do Patrimonio Liquido

Demonstrativo VIII — Margem de Expansdao das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.



ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2014
ANEXO1

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL - 2014

01. PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

OBJETIVOS: Legislar sobre materiais de competéncia do Municipio, exercendo sua
atribuicdo de fiscalizag¢@o e controle dos atos do Poder Executivo, incluindo o julgamento
da prestacao de contas.

04. PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Atender o conjunto de despesas de natureza tipicamente administrativas,
e que entre outras que embora colaborem para a consecucdo dos objetivos dos
programas finalisticos e de gestdo de politicas publicas, ndo sdo passiveis de
apropriacao a esses programas.

04. PROGRAMA DE CONTABIL E FINANCEIRO

OBJETIVO: Dotar a secretaria com meios adequados para gestdo e controles de
demandas, racionando custos e aumentando a eficiéncia na prestacdo de servicos, bem
como dotar a secretaria de equipamentos € funcionarios necessarios na execucao dos
Servigos.

Atender despesas de origem tipicamente administrativas, mas que colaborem para a
consecucao dos programas finalisticos e ndo sdo passiveis de apropriacdo dos mesmos.




04. PROGRAMA DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

OBJETIVO: Qualificar os processos da gestdo tributaria e fiscalizagdo, visando a
implantagdo de um sistema efetivo de controle fiscal, facilitando os acessos aos
contribuintes e inibindo as atividades clandestinas.

04. PROGRAMA DE APOIO AO PLANEJAMENTO

OBJETIVO: Dentre suas competéncias, o 6rgdo ¢ responsavel pelo planejamento
estratégico da Prefeitura, a participagdo na formulagao no Plano de A¢ao do Governo
Municipal, propondo programas setoriais e colaborando para a elaborag¢do de programas
gerais.

04. PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: Oportunizar o desenvolvimento da capacidade e aperfeicoamento dos
servidores municipais. Atender despesas com a formulagdo, coordenagdo, supervisdo,
avaliacdo e divulgagao de politicas publicas

04. PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS
PUBLICOS MUNICIPAIS

OBJETIVO: Realizar agdes que visem a manutencdo dos proprios municipais,
proporcionando condigdes de uso e seguranca aos usuarios.

08. PROGRAMA DE ACAO SOCIAL

OBJETIVO: Promover a auto-sustentabilidade da populacdo em situagdo de risco e
vulnerabilidade social, articulando o conjunto das politicas sociais do Municipio,
planejando e executando programas de promocao do cidadao.

08. PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

OBJETIVO: Atender criangas e adolescentes em situacdo de risco e vulnerabilidade,
mediante agdes educativas, preventivas e de prote¢do integral, contribuindo para o
acesso as condig¢oes de cidadania.

10. PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Promover agdes que visem o controle e a prevencdo de doencas, através
da vigilancia sanitaria, do controle epidemioldgico e de campanhas preventivas junto a
populagdo através de servigos regionalizados, do gerenciamento do SUS no Municipio e
do Programa Saude da Familia e de Agentes Comunitérios de Saude

12. PROGRAMA DE GESTAO EDUCACIONAL

OBJETIVO: Garantir condi¢des adequadas para o funcionamento de servigos, projetos
e programas que favorecam a qualidade de ensino.




12. PROGRAMA DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DO ENSINO

ANTTITTT NI A A nE AN ArallVivall

RGN ‘.

A”W”‘Mﬁﬁrﬁ%ﬁf"ﬂ\r“‘rﬁ?

TYEZXT VO X 7T

AR A D erac1onahzaca0 da Rede Mumclpal de Ensmo
DI -y v

nr' rv.h "'"
A GOINLEN]
& lvh u (DEX)

q tr "t‘ |' 4:!..44;.6

' 'Q%Hpmwiﬂg ks

lemadﬂ cmd%da:mm(% maaummc%td,e

%ﬂml?&RS%VQHmS&)lHM%%Mb%&&dR é’éHEiSIHJPTmhthadnr

26. PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO ESTRADAS

OBJETIVO: realizar agdes que visem a manutengdo e conservacdo da malha vidria
através de servicos executados pelo Departamento de Obras, Viagdo e Servigos
Publicos.

27. PROGRAMA DE PROMOCAO DO ESPORTE DE RENDIMENTO,
COMUNITARIO E DE LAZER

OBJETIVO : Estimular praticas de esportes, lazer e atividades fisicas para o
desenvolvimento de potencialidades do ser humano, visando seu bem estar, sua
promogao social e sua insercdo na sociedade, consolidando sua cidadania. Manutencao
das escolinhas de futebol de saldo, futebol, voleibol, basquetebol e outras esportes
coletivos destinados as criangas.

28. PROGRAMA ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVO: Realizar despesas que ndo contribuem para a manutencdo das acdes de
governo das quais ndo resultam um produto, € ndo geram contraprestagao direta sob a
forma de bens ou servigos.

99. RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO: Reservar recursos orgamentarios para atendimento do desequilibrio entre
a Receita e a Despesas Publicas, de acordo com o Inciso III, do artigo 5°, da Lei
Complementar n.° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal -.




ANEXO II- DETALHAMENTO DAS PRIORIDADES E METAS DO EXERCICIO

DE 2014.

01.01 - PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

ACAO PRODUTO META
FISICA

Promover a capacitagdio de pessoal e

preenchimento de cargos vagos, mediante | Aumento da

concurso publico, nomeagdo de Cargo de | produtividade 06 Servidores

Provimento em Comissdo e de Agentes
Politicos, para a agilizacdo e eficiéncia dos
trabalhos legislativos.

Manter os servigos de suas atividades internas, | Orgéio mantido Global
com assessoramento juridico as atividades de
sua  competéncia, sejam  administrativas,
legislativas, financeiras entre outras

Assegurar o funcionamento da Camara
Municipal, em consonancia com os preceitos | Leis aprovadas Global
constitucionais € com as normas estabelecidas
na Lei Organica do Municipio e na Lei
Complementar n,° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), oferecendo condigdes
aos Senhores Vereadores para o exercicio de
suas fungoes.

Manter prédio proprio as atividades do Poder | Manter sede
Legislativo, bem como ampliar, reformar propria 600m’
Firmar convénios, parcerias, contratos e outros | Vereadores e

atos com entidades publicas e privadas, na area | Servidores Global
de sua competéncia capacitados

Implantar e manter de acordo com o artigo 74 e
pardgrafos da Constituicdo Federal, de forma | Controle Interno




integrada o Sistema de Controle Interno para
avaliar o cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual PPA -  execucdo dos
programas de governo e dos orgamentos do
Municipio, comprovando a legalidade e
avaliando os resultados, quanto a eficiéncia da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial
nos oOrgdos e entidades da Administracao
Publica Municipal, bem como a aplicacdo de
recursos publicos para entidades de direito
privado.

Global

Adquirir equipamentos, veiculo e material
permanente as necessidades das acdes do Poder
Legislativo.

Orgdo instalado

Global

Alugar ou adquirir de uma equipamentos para
suprir as necessidades do Legislativo

Reducao de gastos

aparelhos

04.01 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Realizar atividades tipicas administrativas com a
finalidade de atendimento aos Orgdos da
Administragdo Publica Municipal, através de
agoes ¢ a manuten¢ao de atividades.

Atividades
Inerentes

Global

Ampliar e manter os servigos de informatica do
municipio, capacitando servidores, visando
informatizar as a¢des da Administracao

Orgaos
informatizados

Global

Realizar a reformulagdo administrativa de

procedimentos € normas gerais administrativas

Projeto
desenvolvido

Global

Criar mecanismos de divulgagdo do trabalho
exercido pela Administragdo Municipal, visando
informar e orientar a populagdo e promover
encontros com a comunidade

Eventos
divulgados

Global

Acompanhar de forma integrada as agdes dos
Departamentos e Divisdes Municipais em suas
areas de abrangéncia, participando da organizagdo
de seus servigos

Metas atingidas

Global

Administrar os  servicos  solicitados pela
comunidade diretamente ou através dos senhores
vereadores, aos oOrgdos da Administragdo
Municipal

Servigos prestados

Global

Implementar concessdes de servicos, nas diversas
areas abrangidas pela Lei federal n° 8.987, de
13/02/1995 e suas alteracoes

Populagao
beneficiada

Global




Efetuar despesas com dacdo em pagamento, seja | Bens moveis e

por decis@o judicial ou por acordo com o | imoveis Global
Municipio relacionados a bens moveis e imdveis

recebidos

Implantar e manter o acervo bibliografico da 15 livros
Assessoria Juridica, através da aquisi¢ao de livros, | Livros e cds | 15 cds
cds, de carater técnico e juridico adquiridos

Implantar e manter o Programa de Gestdo | Programa

Documental nos 6rgaos da Administracdo Publica | implantado Global
Municipal, possibilitando melhor o gerenciamento

de informagoes

Acompanhar processos judiciais em andamento

em que o Municipio de Ipiranga, seja autor ou réu, | Processos em | 360 processos
apresentando 0s recursos necessarios. andamento

Promover a atualizagdo e consolidagdo da

legislagdo municipal, através da encadernacao e | Encadernagao e | Global
implantacdo do site do municipio site proprio

Estabelecer estratégias juridicas para a diminuicao | Reducao da evasao

da evasao fiscal fiscal Global
Promover e coordenar as atividades de recepcao

de visitantes em eventos e cerimonias oficiais, em | Eventos Global
atos administrativos que envolverem o Poder

Executivo Municipal em sua relagdo com a

comunidade, bem como cooperar na realizagao de

seminarios, cursos, reunioes de carater social,

cultural de interesse do municipio

Conselho Municipal de Seguranga Publica no | Programa Global
ambito Municipal implantado

Aquisicdo de materiais de consumo para | Material adquirido
manuten¢do das atividades internas Global
Pagamentos de precatérios judiciais, relativos a | Sentencas

indenizagdes e causas trabalhistas e civis confirmadas Global
Melhoria do sistema de processamento de dados, | A¢do integrada

contratacdo de softwares e profissionais para Global
agilidade das fung¢oes

Amortizagdo do principal, juros e demais encargos | Parcelamento

de parcelamento de divida, junto ao FGTS realizado Global
Langamento, cobranca e fiscalizacdo dos tributos e | Langcamento

taxas municipais realizado Global
Pagamento de contribuigdes ao PASEP sobre a | Pagamento Global
receita realizado

Levantamento e atualizacdo de tributos e taxas | Cobranga da | Global




municipais para inscrigdo e Divida Ativa e
ajuizamento

Divida Ativa

Pagamento de amortizagdo do principal, encargos
de empréstimos liberados ao Municipio de
Ipiranga

Divida amortizada

Global

Pagamentos de dividas judicidrias conforme

Emenda Constitucional 30/2000

Pagamento de

Dividas

Global

Realizar o provimento de recursos para a
manuten¢do do gabinete de Prefeito Municipal.

Manutengao

Global

Reavaliar a manutencao do espago fisico do Pago
Municipal.

Manutengao

Global

Efetuar a desapropriacdo e aquisicdo de areas de
interesse do Municipio.

Bem Imovel

Global

Apoiar a melhoria dos padrdes de desempenhos e
qualificacio  nos  recursos  humanos da
administracdo municipal

Servidores
benificiados

Global

Assegurar a agilidade e seguranca no sentido de
melhor atender a populagdo e executar o controle
dos contratos e documentos junto a fornecedores e
promocao de acdes em defesa dos interesse da
administra¢do municipal.

Populacao
benificiada

Global

Promover a realizagdio de concurso publico,
visando o preenchimento de vagas nos orgaos
municipais.

Provimento de

Vagas

Global

Recuperar os vencimentos dos servidores em geral,
das defasagem inflacionérias..

Servidores €
1nativos
beneficiados

Global

Dar suporte juridico nos atos da administra¢do
municipal, bem como prestar assessoria juridica e
legislativa ao executivo municipal.

Assessoria

Global

Agilizar os servicos através de aquisicao de
equipamentos e materiais inclusive veiculos

Manutengao

Global

Efetuar o acompanhamento das metas fiscais nas
contas publicas do municipio, em conformidade
com a Lei Complementar n° 101/2000 de
02/5/2000

Metas atingidas

Global

04.02- PROGRAMA DE PLANEJAMENTO

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Implantar e manter Sistema Integrado de
Administragdo de Materiais, visando a agilizagdo e
operacionalizacdo da distribui¢do de materias de

Materiais
distribuidos  de
forma agilizada

1 Sistema




consumo

Desenvolver e implantar projetos visando a
viabilizacgdo e o aumento da arrecadagdo
municipal, alterando e implantando Leis

Aumento
arrecadagao

da

Global

Informatizar a rede de atendimento do
Departamento Municipal de Saiude e Promogao
Social, visando a integracdo dos servicos

Rede de
informatizada

saude

2 micros

Manter a rede de atendimento da Divisdo de
Promocdao Social, visando a integragdo dos
servigos e acoes

Rede
informatizada

02 micros

Realizar atividades referentes a formulagao,
coordenagdo, avaliagdo e divulgacdao das Politicas
Publicas do Municipio, visando proporcionar
melhoria das informacdes aos oOrgaos da
Administra¢cdo Publica e & comunidade

Atividades
realizadas

Global

Divulgar os assuntos de utilidade publica e as
atividades do governo Municipal, através dos
meios de comunicagdo e da internet

Divulgac¢des
realizadas

Global

Divulgar campanhas, aniversario do Municipio,
campeonatos, programa municipais implantados e
a implantar, eventos da atividade privada de cunho
de divulga¢ao do Municipio

Campanhas
divulgadas

Global

Produzir instrumentos alternativos de comunicagao
visando proporcionar o acesso a informacdes a
populacdo, através de feiras, semindrios, estantes,
revistas, jornais, boletins e mala direta.

Informagdes
prestadas

Global

Desenvolver estudos e projetos com a finalidade
de subsidiar o processo decisorio.

Estudos
projetos
elaborados

Global

Orientar analise institucional e agdes para o
aperfeicoamento e reformular do Plano Diretor de
Ipiranga e Leis Complementares

Analise
consulta

relatorios

Coordenacao e elaboracao do PPA, LDO, e LOA

Projetos

Leis e anexos

Melhorar a qualidade de analise de projetos
arquitetonicos das edificagcdes e posturas, de
acordo com a legisla¢do vigente

Qualidade
espaco urbano

do

Global

Incrementar a divulgacdo do Municipio a nivel
regional, estadual e nacional, a fim de destacar
suas potencialidades e atrair investimentos
publicos e privados.

Divulgacgao
Municipio

do

Global

Divulgar eventos do Municipio através dos meios
de comunicagdo e outras matérias para orgaos de
imprensa e internet

Divulgacgao
Municipio

do

Global




Realizacao de campanhas publicitérias,
exclusivamente de cunho institucional ao longo do
ano de 2014: lancamento do IPTU vacinagao,
combate 4 dengue, combate ao trabalho infantil,
combate a mendicancia e exploragdo sexual
infantil, e eventos festivos do Municipio.

Divulgacdo do

Municipio

Global

Contribuir com a transparéncia da Administragao
Municipal, através de ampla e permanente
divulgacdo das suas acdes, bem como os
investimentos realizados, as obras executadas e as
conquistas em todos os setores.

Divulgacgao

Global

Implantagdo de novos sistema de gestdo publica:
administracdo gerencial, tributaria, financeira, de
recursos humanos, de processos e de gestdo dos
setores sociais.

Projetos

Global

Firmar convénios, acordos, termos de ajustes,
cooperagdo técnica e financeira e parcerias com
entidades publicas e privadas

Convénios
firmados

Global

Realizar Operagdes de Crédito por antecipacdo de
receitas e empréstimos para fins necessarios ao
equipamento da  Administragdo  Publica e
realizagdo de obras

Empréstimos

GLOBAL

Assessorar o Prefeito Municipal
atividades e relagdes com a comunidade

€m SuaSs

Populagao
beneficiada

Global

Reforma e manutencdo e organizacao do prédio da
secretaria

Projeto

Global

Agilizacdo dos servicos e modernizacdo da
secretaria, por meio da aquisi¢do de materias
permanentes, incluindo computadores e veiculo.

Adquirir material
permanente

Global

Acompanhar de forma integrada as agdes das
secretarias com suas respectivas  divisdes,
participando da organizagdo de seus servicos.

Metas atingidas

Global

Implementar programa e agdes de regularizacdo
fundiaria

Projeto

Global

Acompanhar os 6rgaos da Adiministragao Publica
no desenvolvimento de projetos do Plano de
Governo

Desenvolvimento
de Projetos

Global

Buscar e firmar convenio com entidades privadas e
publicas para atendimento da populacao

Populagao

Global

Aquisi¢do de material de consumo
manutencao das atividades da secretaria

para

Material
adquirido

Global

Aquisicdo de equipamentos(computadores, ploter,
camera digital, scanner, GPS de navegagao,

Material
adquirido

Global




softwares de engenharia)

cursos de
em bom

Capacitagdo dos servidores com
aperfeicoamento ~ para  manter
funcionamento a secretaria.

Capacitagao

Global

04.03 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Manutengao de orgdos através do pagamento de
vencimentos e vantagens, despesas variaveis,
obrigagcdes patronais, materiais de consumo,
remuneracdo de servidores, subsidios, outros
servicos e encargos ¢ saldrio familia, equipamentos
¢ materiais permanentes, apoio a Conselhos e cursos
de capacitagao

Manutengado

Global

Conceder reajustes e reposigdes salariais a
Servidores da Ativa, Inativos e Pensionistas

Servidores e
1nativos
beneficiados

Global

Proceder a alteracdo da Estrutura Organizacional
Basica da Prefeitura, alterando e criando cargos
efetivos € em comissao

Estruturagdo

Global

Apoiar mediante Termo de Ajuste, cooperagdo
técnica e financeira e parcerias, a segurancga publica
no Municipio, através das Policias Civil e Militar

Populacao atendida

Global

Administrar o processo de contratacdo de estagios
de 2° e 3° graus

Estagiarios
contratados

25 estagiarios

Elaborar e implantar sistema de habilidades para os
servidores publicos

Servidores
beneficiados

Global

Definir diretrizes orientadoras para a implantagao
do  Programa de  Educagdo  Continuada
proporcionando o treinamento e capacitacdo aos
Servidores da Administragdo Municipal, através de
cursos, palestras, encontros e seminarios.

Servidores
capacitados

Global

Viabilizar oportunidade de acesso e
aperfeicoamento de servidores, através de parcerias
com universidades, institutos de pesquisa, Tribunal
de Contas e outras institui¢des publicas ou privadas.

Servidores
treinados

Global

Executar atividades de capacitacdo ao cumprimento
da missdo dos orgdos da Prefeitura Municipal de
Ipiranga e dos projetos em andamento

Servidores
treinados

Global

Reorganizar o Estatuto dos Servidores, Plano de
Cargos, do Magistério e implantar o da Saude,
visando adequa-los a legislacdo vigente

Estatuto e Plano
implantados

457 Serv. Ativos
35 Serv. Inativos

Despesa com pensdes e aposentadorias do extinto

Aposentadorias e

27 Inativos




Fundo previdenciario

pensoes

08 pensionistas

Recolhimento de encargos previdencidrios e outras
obrigacdes patronais incidentes sobre a folha de

pagamento

Encargos
recolhidos

Global

Realizacdo de Concursos Publicos de provas e de
titulos para preenchimento de vagas abertas e testes
seletivos para contratagdo temporaria na forma da
Lei 1.506/2005, podendo terceirizar os atos nao

privativos

Provimento
vagas

de

Global

Coordenar, orientar, supervisionar ¢ fiscalizar as

atividades relacionadas a seguranca do trabalho

Servidores
beneficiados

Global

Renovar e implantar o laudo de servigos insalubres

Servidores
beneficiados

Global

Treinamento e aperfeicoamento de pessoal ligado ao

setor de tributagdo e fiscalizagdo

Servidores
treinados

4 servidores

Treinamento e aperfeicoamento de pessoal ligado ao

setor de fazenda e contabilidade

Servidores
treinados

5 servidores

04.04 - PROGRAMA DE CONTABILIDADE E FINANCEIRO

ACAO PRODUTO META FISICA
Contratacao de funcionario. Estruturagao Global
Arrecadacdo de receitas e controle de despesas | Arrecadagao

com pagamento de fornecedores implementada Global
Curso, treinamento e capacitacdo de pessoal | Servidores Global
ligado a secretaria de finangas Treinados

Coordenar a elaboracdo dos projetos de Lei

orcamentdarias nos prazos definidos pela Lei

Organica Municipal.

Manter o controle das contas publicas através do | Manutengao Global
sistema contabil e financeiro.

Manter a adimpléncia do Municipio junto as | Atividades Global
institui¢des governamentais, financeiras e no | Realizadas

mercado.

Promover agdes de integragdo com o6rgaos | Convénios Global
estaduais e federais .Convénios firmados

Aprimoramento da politica tributaria com a | Aumento da | Global
contratagdo de servigos de consultoria de Arrecadacgao

empresas especializadas visando o aumento

arrecadagao de tributos ¢ taxas,

Contribuir com a transparéncia da Administracdao | Divulgacao Global

Municipal, através de ampla e  permanente
divulgacdo das suas acdes, bem como o0s




investimentos realizados, as obras executadas ¢ as
conquistas em todos os setores; ( Audiencia
Publica)

Realizar Operacdes de Crédito por antecipagao de
receitas e empréstimos para empréstimos para fins
necessarios ao equipamento da Administracao
Publica e realiza¢do de obras

Projetos

Desenvolvidos

Global

Firmar convénios, acordos, termos de ajustes,
cooperagdo técnica e financeira e parcerias com
entidades publicas e privadas

Populacao
Atendida

Global

Efetuar despesas com dagdo em bens moveis e
pagamento, seja por decisao judicial ou por acordo
com o Municipio relacionados a bens recebidos

Atividades
Realizadas

Global

Pagamento de amortiza¢do do principal, encargos
de empréstimos liberados ao  Municipio de
Ipiranga

Pagamento
Amortizado

Global

Atualizagdo do cadastro do patrimdnio municipal

Atividade
Realizada

Global

04.05 PROGRAMA DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Levantamento e atualizacdo de tributos e taxas
municipais para inscricdo e Divida Ativa e
ajuizamento.

Cobranca
divida ativa

de

Global

Desenvolver e implantar projetos visando a
viabilizagdo e o aumento da arrecadagado
municipal, alterando e implantando leis,
promovendo a justica fiscal , reduzindo o nimero
de inadimplentes através da fiscalizagdo e
aperfeicoamento da cobranca da divida ativa.

Aumento
Arrecadacgao

da

Global

Manter atualizado e realizar o recadastramento
imobilidrio do Municipio

Atividade
realizada

Global

Emissdo do Bloco do Produtor, carnes do IPTU,
contribui¢do de melhoria, , alvaras e outras taxas e
revisar as tabelas e a base

Emissdo

Global

Manter organizado os contratos da divida e
precatorios do Municipio e destinar a reserva de
contingéncia a atender passivos contingentes e
eventos fiscais imprevistos




Apoiar a iniciativa que vise o aumento de
arrecadagdo e educagao fiscal com distribui¢ao de
Prémios.

Projeto

Global

04.06 - PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS PUBLICOS

MUNICIPAIS

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Aquisi¢ao de equipamentos e materiais permanentes,
visando a implementar atividades internas e externas

Orgdo equipado

1 6rgdo

Adquirir, manter e conservar equipamentos, materiais
de consumo e permanentes aos Orgdos da
Administragao Publica

Orgios mantidos

Global

Construgdo, ampliagdo e manutencdo do pago
municipal e obras complementares

Obra executada

Construc¢io 950 m”

Aquisi¢ao de imoveis para edificagdes publicas

Populacao
beneficiada

1 imoveis

Restaurar salas, mobiliarios e informatica, visando
oferecer melhores condi¢des para a execugdo dos
trabalhos e também o atendimento & comunidade

Mobiliério e
equipamentos
adquiridos

Global

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Ac¢des de paisagismo urbano e revitalizagcdo da praca

Populacao
atendida

Global

Viabilizar a manutencdo do Plano Comunitario
Municipal de Obras e Melhoramentos — Plam-.
Visando desenvolver a participagdo da comunidade
na Administracdo Municipal através destas acdes e
visando a Conservacao e manutencao de logradouros
publicos

Lei e populacao
atendida

Global

08.01 - PROGRAMA DE ACAO SOCIAL

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Dar suporte a programas de apoio ao portador de
necessidades especiais, visando a sua integracdo na
comunidade.

Populagao
atendida

Global

Informatizar a rede de atendimento da Secretaria
Municipal de Assisténcia social, visando a integragao
dos servigos ¢ maior efetividade na realizagdao dos
relatorios sociais

Expansao de

atendimento

Global

Aquisi¢do de material de consumo,
equipamentos € materiais permanentes
Secretaria de Assisténcia social;

Servigos,
para a

Orgao instalado

Global

Desenvolver acdes, visando a integragao € promog¢ao
social do idoso, em parceria com entidades sociais e

Idosos atendidos




através de convénios com entidades integrantes da
rede dos servicos assistenciais de agdo continuada

Global

Dar continuidade aos programas de moradia de
interesse social, urbano e rural em parcerias com a
COHAPAR, Caixa Economica Federal e
organizagdes nao governamentais, adquirindo
imoveis pelos meios legais, através da aquisi¢do e
doagdo de espacos urbanos e rurais ou construgao de
moradias.

Habitacao

2 Conjuntos

Possibilitar o desenvolvimento comunitario € a
efetivacdo do controle social através do apoio a
Conselhos Municipais, Associacdo de Moradores,
Associagdes Comunitarias, Clubes de servigo,
parcerias, prestacdao de contas entre outros.

Participacdo
comunitaria

Global

Implantar e manter Grupos de Convivéncia, para
fortalecimento de vinculos.

Idosos atendidos

200 pessoas

Implantar, equipar ¢ manter entidade que ofereca
apoio integral ao idoso em situagdao de abandono,
vulnerabilidade social, maus tratos entre outros.

Idosos atendidos

200 pessoas

Propiciar eventos, atividades culturais e de lazer as
pessoas idosas , através de implantacdo de Projetos
destinados a essa populagao.

Idosos atendidos

200 pessoas

Capacitar entidades de atendimento ao idoso, assim
como profissionais, visando proporcionar melhores
condi¢des dos servigos prestados.

Idosos atendidos

2 entidades

Prestar atendimento aos portadores de necessidades
especiais, através de agdes conjuntas com o
Governos Estadual e federal, sociedade civil e
entidades outras

Pessoas atendidas

200 pessoas

Desenvolver programas que atendam as medidas
socio-educativas em meio aberto, prestacdo de
servi¢os a comunidade ¢ liberdade assistida.

Projeto

Global

Aquisi¢ado de materiais de consumo, servigos,
equipamentos e materiais permanentes para
atividades de coordenacao e supervisao superior.

Manutengao

Global

Pagamento de despesas e encargos sociais da
Coordenagdo Superior

Manutengao

Global

Apoio as atividades sociais e filantropicas de
Conselhos, pastorais, Clubes de servigos.

Entidades
atendidas

Global

Apoio financeiro as entidades de acdo social do
municipio, visando a implantacdo de atividades de
apoio, desde que cadastradas no Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Entidades
atendidas

Global




Repasses de recursos financeiros e administrativos de | Projeto Existente | Global
apoio as atividades da APAE de Ipiranga, APMI e

outras entidades.

Implantar ¢ manter Banco de Dados dos usuarios da

Assisténcia  Social,  para  acompanhamento | Projeto Global
permanente das agdes, programas € serem

desenvolvidos com base nas informagdes coletadas

na forma e periodicidade definida

Atender técnica-socialmente e assessorar familias em

situacdo de vulnerabilidade social através de| Familias atendidas | Global
beneficios eventuais.

Capacitar Conselhos Municipais e prestadores de| Conselheiros

servicos em assisténcia social capacitados Global
Aquisi¢ao de veiculo para o Departamento de| Populagao 01 veiculo
Assisténcia Social atendida

Ampliar, reformar e implantar melhorias no imovel | Entidade atendida | Global

onde se situa a Casa de Passagem

Implantar projetos profissionalizantes aproveitando-
se o espago fisico existente e adquirindo novos
materiais € equipamentos, bem como pessoal para
ministrar cursos, necessarios as atividades

Adolescentes e
adultos atendidos

30 pessoas por turno

Oferecer cursos profissionalizantes e atividades de
geracdo de renda com possibilidade de estabelecer
parcerias ou convénios com instituicoes do sistema
CS’

Adolescentes e
adultos atendidos

Global

Estimular a criagdo de cooperativas, associagdes €
economia solidaria.

Participacdo
comunitaria

Global

Contratacdo de pessoas juridicas para ministrar
cursos profissionalizantes

Projeto

Global

Oferecer condigoes de desenvolver todas as
atividades necessarias para o funcionamento do
Programa Bolsa familia.

Familias atendidas

Global

Aquisicao de material de distribuicdo gratuita (cesta
basica, urna mortudria, situagdes de calamidade).

Pessoas atendidas

Global

Equipar o Centro de Referéncia da Assisténcia
Social através da Aquisi¢ao de material de consumo,
servigos, equipamentos € materiais permanentes.

Manutengao

Global

Implementacdo de programas de promogao,
orienta¢do e apoio a familias.

Familias atendidas

Global

Construir o Centro de Referéncia da Assisténcia
Social a fim de centralizar todos os programas a ele
referenciados

Pessoas atendidas

Global




Contratagdo de profissionais necessarios  para
implantar e compor a Equipe de Protegdo social
Especial

Projeto

Global

Construcao de Centro de Juventude

Projeto

Global

- Locar imdvel para as atividades especificas da
Secretaria de Assisténcia Social como conferéncias,
reunides eventos etc.

Expansao de
atendimento

Global

Oferecer suporte as familias possibilitando as
mesmas a participacdo em cursos profissionalizantes
de geracdo de renda promovidos pelo Secretaria de
Assisténcia social e CRAS.

Familias atendidas

Global

Desenvolver programa de monitoramento e avaliagao
dos servigos prestados e das entidades que compdem
a rede socio assistencial.

Familias atendidas

Global

Capacitar Conselhos Municipais e prestadores de
servigos em assisténcia social

Capacitagao

Parcial

Manutenc¢ao do veiculo do Secretaria de Assisténcia
Social

Manutengao

Parcial

Oferecer condi¢des fisicas, materiais, estruturais
para o desenvolvimento de programas destinados a
adolescentes como: Adequacdo de espago fisico,
projetos de acesso a inclusdo  digital,
desenvolvimento de potencialidades artisticas,
aquisicdo ¢ manuten¢do de instrumentos musicais,
equipamentos de som, locagdo de veiculo etc

Manutengao

Global

Contratacdo de empresa especializada para a
realiza¢do de diagnostico social do municipio

Capacitacao

Global

Adequacdo da equipe minima de referéncia da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CRAS e
equipe volante de acordo com a NOB/RH

Capacitacao

Global

Motorista exclusivo para assisténcia social (lotado no
0rgao).

Projeto

Global

Construcao de espaco fisico destinado a atividades
para mulheres

Projeto

Global

Promover melhorias ao imovel onde se situa o
Programa de Erradicacdo do trabalho infantil

Manutengao

Global

Implementar o projeto de Oficinas Profissionalizante
aproveitando-se o espago fisico existente e
adquirindo novos materiais e equipamentos, bem
como pessoal para ministrar cursos necessarios as
atividades

Capacitagao

Global




08.02 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Implantar e reorganizar o Projeto CRAS Jovem,

Adolescente
atendidos

70 adolescentes

Oferecer condicoes de  atendimentos  para
adolescentes com medidas socio-educativas para
adolescentes.

Atendimento a
crianga e
adolescentes em
situacdo de risco

30 vagas/més

Manter, assessorar e capacitar com aquisicdo de
matérias de consumo e permanentes, equipamentos,
despesas de custeio e de pessoal e encargos o
Conselho Tutelar

Conselho
capacitado

01 Conselho

Apoio socio-educativo e manutencao do Programa de
Erradicacdo ao Trabalho Infantii — PETI - e
contraturno social, por meio da aquisicdo e
equipamentos, material de consumo, alimentagdo,
material permanente, entre outros.

Crianca e
adolescentes
atendidos

300 atendimentos

Manter convénios com recursos de subvengoes
sociais e contribuicoes

Entidades
atendidas

20 entidades

Apoiar e manter as atividades do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Ipiranga

Familias atendidas

Global

Ampliar reformar e adequar proprios municipais para
atendimento da criangas e adolescentes, equipando-o
para suas atividades

Unidade
construida

1 unidade

Manter a Casa de Passagem, a crianga e ao
adolescente em situacao de risco

Alimentagao,
albergagem

Global

Estabelecer programas preventivos e projetos de
atendimento para criancas e adolescentes

Familias atendidas

Parcial

Implantar/ construir/reformar/adequar espacos fisicos
destinados a Projetos para adolescentes e jovens

Projeto

Global

Oferecer condi¢des fisicas, materiais ¢ de consumo
para o acolhimento de criancas e adolescentes em
situagdo de risco através da Casa de Passagem Vale a
Pena Viver.

Manutengao

Global

Implementacdo de uma politica destinada a garantia
do direito a convivéncia familiar de criancas e
adolescentes, programas visando a reintegracao
familiar, de criancas e¢ adolescentes afastados do
convivio familiar, guarda subsidiada ou acolhimento
familiar / institucional.

Familias atendidas

Global

Implementar e manter Projetos proporcionando
atendimento as criangas e adolescentes abusados e

Projeto

Global




explorados sexualmente

Implementagao de uma politica destinada a combater | Familias atendidas | Global

o trabalho infantil e a exploragdo do trabalho de

adolescentes.

Aquisi¢do de materiais necessdrios ao bom | Manutenc¢io Global

funcionamento do Contraturno Social e PETI

Oferecer os subsidios necessarios para o|Familias atendidas | Global

funcionamento das ag¢des do Plano Individual de

Atendimento a criangas ¢ adolescentes em situagdo

de risco .

10.01 - PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO PRODUTO META
FISICA

Executar as acdes de informacdo, educacdo e |Populacao atendida

comunicagdo de programas de vigilancia sanitdria, Global

epidemioldgica e ambiental

Executar acdes e programas para controle de zoonoses e | Populacdo atendida

vetores, visando a promocdo a saude e a prevencao de Global

agravos, endemias e epidemias

Viabilizar e manter a vigilancia 4 satude, através de acdes

de diagndsticos, prevencdo e controle dos agravos de|Populacdo atendia | Global

interesse coletivo do municipio, incluindo doengas

infecciosas e imuno-preventivas

Dar continuidade as agdes de combate aos disturbios | Populacao atendida |Global

nutricionais, implantando o Programa de Combate as

Caréncias Nutricionais, firmando convénios com 6rgaos

publicos ou privados

Viabilizar a vigilancia a saude, através de acdes ligadas a

saude ambiental do municipio, executando ag¢des e |Populacdo atendida

programas de Saude do Trabalhador e de Vigilancia Global

Sanitaria em alimentos, produtos e servi¢os de interesse

a saude.

Promover campanhas de vacinacdo e prevengdo de |Populagdo atendida

doengas Global

Firmar com prestacdo de servicos com espago fisico, | Laboratorio de

pessoal  Laboratério de Analises Clinicas, para a|Analises  Clinicas |1 laboratorio

realizagdo de exames basicos de patologia clinica instalado

Manter ampliar os diversos programas desenvolvidos
pelo Municipio, na 4rea de satde visando atendimento a
populacdo, entre eles:

> Programa Agentes Comunitario de Saude;

> Equipe Saude da Familia;

Populacgdo atendida

Global




Vigilancia sanitaria

Agente da Dengue;

Agente da Vigilancia Sanitaria;
Viva Saudavel;

Caréncia Nutricional;

Saude Bucal,

DANT

NASCER IPIRANGA

Entre outros.

YVVVVVVVVY

Manter e implementar a Farmdacia Basica do Centro de
Saude, promovendo a distribui¢do de medicamentos a
populagdo necessitada.

Populagao atendida

Global

Promover a Concessao do prédio, Auxilio, Subvencdo e
Contribui¢do a Associacdo Filantropica Imaculada
Conceicdo -AFIC — mantenedora do Hospital e
Maternidade deste Municipio, visando a implantagao do
projeto ‘Hospital para quem precisa’, com vistas a
desenvolver a reestruturagdo do atendimento pré-
hospitalar, redimensionando os servigos em relagdo a sua
demanda potencial, e elevar o padrao de qualidade e
eficiéncia do atendimento em saltde,prestado a
populagdo por meio do desenvolvimento gerencial e
incorporagdo tecnologica do Sistema Unico de Saude, e
dotar o hospital com profissionais especializados para o
atendimento as vitimas de violéncia e a populagdo em
geral.

Populagao atendida

Global

Programar a acompanhar os procedimentos de
assisténcia ambulatorial de baixa, media e alta
complexidade, baseado no modelo epidemioldgico semi
histérica, disponibilidade de oferta de servigos e recursos
financeiros

Programacgao
ambulatorial

Global

Coordenar e auditar os servigos hospitalares e
ambulatoriais credenciados do Sistema Unico de Saude.

Qualidade dos
servigos prestados

Global

Executar os procedimentos médicos,referentes aos
atendimentos medico/ambulatorial

Populacao
beneficiada

Global

Subvencionar a Associagdo Filantropica Imaculada
Conceicilo —  AFIC -  para  atendimento
medico/ambulatorial/hospitalar da populacdo e reformas
do prédio publico

Populacao
beneficiada

Global

Coordenar o quadro epidemioldgico reduzindo os
principais agravos, danos e riscos a satude e da morbi-
mortalidade materno infantil, por meio de acdes de
prevencao, promogdo e repara¢do da satde, controle de

Populagdo atendida

Global




riscos bio-psicosociais nas diversas realizagdes que
compdem a area de abrangéncia da unidade de saude,
através de agdes planejadas por ciclos de vida e
implementar a prevencdo e controle de Doengas de
Notificagdo Compulsoria

Manter convénios ou contratos com oOrgdos federais,
estaduais e privados para implementagdo de agdes
voltadas a satide

Populagdo atendida

Global

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
para unidades de saude, com recursos proprios ou de
convénios e congéneres firmados com 6rgados federais e
estaduais

Equipamentos
Adquiridos

Global

Gerenciar o Sistema Unico de Satude, no ambito do
Municipio,  conforme  diretrizes das  Normas
Operacionais Basicas — NOB/SUS — na condicdo de
gestdo plena, de acordo com o Plano Diretor de
Regionalizagdo do Estado do Parana e legislacdo
pertinente ao SUS

Populagao atendida

Global

Manter e assinar novos convénios com recursos de
subvencao social

Populagdo atendida

Global

Construir, ampliar equipar e manter unidades de saude,
com recursos proprios ¢ do Fundo de Desenvolvimento
Urbano — FDU — ou Ministério da Saude

Populagdo atendida

10 unidades —
construgao e 10
manutencao.

Manter e ampliar os diversos programas desenvolvidos
pelo Municipio, visando o atendimento a populagao,
entre eles: Programa Agentes Comunitarios de Saude;
Equipe Satde da Familia; Programa de Combate a
endemias; Vigilancia Sanitdria, Viva Saudavel,
Programa de Caréncia Nutricional, Programa de Saude
Bucal

Programas
implantados

Global

Manutengao e Reforma dos Postos de Satide Municipal

Populagao Atendida

10 unidades

Aquisi¢ao de veiculo para o Departamento de Saude

Populagdao Atendida

06 unidades

Reativagdo do Centro Integrado de Atendimento a
Mulher Ipiranguense —

Populagdo Atendida

Global

Manutencdo e ampliacdo do atendimento médico em
visitas domiciliares, aquisicdo de equipamentos e
materiais de consumo

Programa
implantado

Global

Aquisi¢ao de materiais, servigos, pessoal, encargos
sociais e outros para o desenvolvimento do Programa

Programa
implantado

Global

Realizacdo de convénios, termos de cooperagdo e
congéneres com entidades sociais para implementacao
do programa e dos Agentes Comunitarios de Satude

Programas
implantados

Global




Promover campanhas educativas voltadas a habitos de

vida saudavel

Populacao atendida

Global

Estimular a pratica de atividades fisicas esportivas e

socio-recreativas e culturais junto a populacao

Populacao atendida

Global

Viabilizar formas alternativas de participagdo, ocupagao

e convivio para idosos

Idoso atendidos

Global

Desenvolver agdes educativas alimentares a populagdo
em geral, proporcionando a conscientizagdo dos grupos

especiais como :
>

diabéticos; hipertensos; gestantes; entre outros.

Populacao atendida

Global

12.01 - PROGRAMA DE GESTAO EDUCACIONAL

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Publicar o(s) ato(s) normativo(s) referente(s) a
criacdo do Comité Local do Compromisso (ou a
atribuicdo de suas fungdes ao Conselho Municipal
de Educacao) e a sua composi¢ao

Comité criado

1 ( um) comité local
do compromisso

Consolidar um plano de formacao dos servidores da
secretaria de educacgdo, pedagogos, coordenadores,
diretores, e professores prevendo cursos de
qualificacdo para garantir aqueles que ja atuam a
formagdo adequada ao exercicio de suas fungdes,
além de cursos periddicos de capacitagdo em servigo
para todos os servidores.

Servidores
qualificados

Global

Consolidar um plano de coordenagdo e supervisao
da rede escolar

Plano elaborado e
implementado

Global

Consolidar um documento para divulgacao
periodica, apos a aprovagao do ato legal que contém
as regras do estagio probatorio de professores e
demais profissionais da Educagao

Regras do estagio
probatorio
divulgadas

Global

Fortalecer a Politica de Valorizacao dos Professores,
mantendo, organizando e implantando, assegurando
remuneragdo condigna dentro da lei em
conformidade com o Plano de Cargos do
Magistério e o respectivo Estatuto.

Professores
beneficiados

Global

Planejar eventos (encontros, debates, reunides)
envolvendo as familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia (PBF), os gestores da area social e da
area educacional, bem como os demais integrantes
da rede de protegao dos direitos da crianga e do
adolescente, para abordar as questdes que afetam o
acesso e a permanéncia na escola.

do
bolsa

Eventos
programa
familia

Global




Assegurar a formagdo periddica dos gestores
escolares (diretores, coordenadores ,equipes de
apoio pedagdgico e secretarios escolares) no que se
refere aos objetivos e procedimentos do
acompanhamento da frequéncia escolar das criangas
e adolescentes de familias beneficidrias do
Programa Bolsa Familia, fundamentando-a no
marco dos direitos da crianca e do adolescente e do
direito a Educacao

Gestores
capacitados

escolares

Global

Implementar o Programa BPC na Escola, que tem
por objetivo realizar o acompanhamento e
monitoramento do acesso e¢ da permanéncia na
escola das pessoas com deficiéncia, de 0 a 18 anos,
beneficiarias do Beneficio de Prestacao Continuada
(BPC), por meio da articulacdo das politicas de
Educacdo, Saude, Assisténcia Social ¢ Direitos
Humanos

Monitoramento
programa  bpc
escola

do
na

Global

Qualificar, periodicamente, os diretores de escola,
equipes de apoio das escolas e professores para o
acompanhamento da frequéncia, para a defesa do
direito a educagdo, esclarecendo sobre o
funcionamento da rede de protecdo dos direitos.

Profissionais
capacitados

Global

Qualificar o dirigente municipal de educagao (ou o
secretario adjunto de educacao, quando houver, ou o
técnico efetivo de assessoramento direto ao
dirigente municipal de educagdo) para a gestdo
educacional no municipio

Profissional
qualificado

Global

Desenvolver  estratégias de  controle da
redistribuicdo e complementacdo dos recursos do
Fundeb, para que sejam aplicados integralmente e
conforme os principios legais

Estratégias
elaboradas

Global

Publicar, periodicamente, os resultados obtidos pela
rede de ensino nas avalia¢des oficiais do MEC para
outros segmentos do governo municipal e para a
sociedade civil.

Publicagao
resultados obtidos

do

Global

Manter e ampliar o projeto de capacitagao de
professores da rede municipal de ensino, através de
convénios € parcerias.

Profissionais
capacitados

150 professores




Validar, no PAR/ Plano de Formagcao,
periodicamente, o plano de formagao continuada para
professores de educagdo infantil (creches e pré-
escolas, Anos Iniciais do Ensino Fundamental ¢ EJA
em exercicio na rede municipal de ensino, garantindo
alimentacdo, transporte, ¢ hospedagem quando for o
caso.

Validagao do
plano de formagao

Global

Estabelecer mecanismos destinados a assegurar o
cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional e a Legislacdo referente ao
Salario —Educagao.

Alunos atendidos

1800

Manter convénios de subvencdes sociais com
entidades e movimentos sociais voltados a educagao,
publicos ou privados.

Entidades
atendidas

05 entidades

Implementar agdes voltadas para a melhoria das
condigdes de aprendizagem dos alunos da Rede
Municipal de Ensino, e manter programas de
capacitacdo nas areas pedagogicas, técnica gerencial.

Alunos atendidos,
professores
capacitados

Global

Adquirir materiais permanentes e de consumo,
destinados a modernizacdo das  atividades
administrativas, pedagogicas e equipamentos.

Manutencao

Global

Implantar uma politica de educacdo em tempo
integral em escola da Rede Municipal de Ensino,
preferencialmente na Escola do Campo

Educacao
tempo
implantada

em
integral

Parcial

Impressdo e distribui¢do do diario do Professor e
assinaturas de revistas pedagogicas

Diarios e revistas

Global

Capacitagao de gestores escolares que estdo exercicio
na Rede municipal de Ensino, visando a qualificacao
profissional voltada para a gestao escolar

Gestores da rede
escolar

Global

Capacitagao dos profissionais da educagdo e outros
representantes da comunidade escolar em programas
de qualificagdo especifica.

Profissionais e
comunidade
escolar
capacitados.

Global

Qualificar tutor municipal no Programa Nacional de
Formagdo Continuada a Distadncia nas Acdes do
FNDE - Formacdo pela Escola, assegurando
transporte, alimentagdo e hospedagem.

Tutor qualificado

Global

Qualificar profissionais de educacdo, de apoio
escolar e outros representantes da comunidade
escolar por meio do Programa Nacional de formagao
continuada a distancias nas ag¢des do FNDE-
FORMACAO PELA ESCOLA

Cursistas
capacitados

Global

Garantia do acesso e permanéncia do aluno na escola,
com a manutencao:

Programa Nacional da Merenda Escolar;
Programa Nacional do Transporte Escolar;
Programa Bolsa Familia;

Programa Nacional do Livro didatico;

E outros vinculados ao FNDE, SEED,
PENAT, PDDE ¢ outros.

Populagao
atendida

Global

Garantir a alimentacdo para os profissionais de
educacdo nas capacitacdes como lanches e almoco
para moradores na zona rural.

Profissionais da

rede

Global

Estimulo as praticas pedagogicas fora do espago
escolar com ampliacdo das oportunidades de
aprendizagem, viabilizando transporte, alimentacdo
aos alunos e materiais didaticos necessarios.

Alunos

Parcial




12.02 -
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E EJA

PROGRAMA DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DO ENSINO

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Publicar, periodicamente, os resultados obtidos pela
rede de ensino nas avaliagdes oficiais do MEC para
outros segmentos do governo municipal e para a
sociedade civil.

Publicagdo do
resultados obtidos

Global

Incentivar os professores de creche, pré-escola, anos
iniciais do ensino fundamental e EJA , em exercicio
na rede municipal de ensino, que necessitam de
formacao inicial em nivel superior, a fazerem a sua
inscricdo no curso de licenciatura em pedagogia
disponibilizado pelo Ministério da Educacdo na
Plataforma Freire (http://freire.mec.gov.br/).

Reunides
promovidas

Global

Manter a universalizagdo do atendimento a toda a
clientela do ensino fundamental, em conformidade
com a Lei 10.172/2001 — ( Plano Nacional de
Educagao)

Criangas
atendidas

Global

Construir, reformar e manter salas de aula, quadras
esportivas em unidades escolares do Ensino
Fundamental .

Quadras, salas de
aula

04 quadras

Renovar e ampliar o acervo bibliografico das
escolas da rede para o cumprimento da Lei
12.244/2010.

Acervo
bibliograficos

Global

Capacitar os professores de educagdo basica que
atuam nas escolas do campo através de formagao
continuada de professores.

Professores
capacitados

Parcial

Capacitar professores, técnicos e gestores escolares
da educagdo basica para o cumprimento das Leis
9.795/99, 10.639/03, 11.525/07 e 11.645/08.

Professores
capacitados

Global

Planejar a abertura de turmas de educacao de jovens
e adultos (EJA) para assegurar a oferta de vagas a
alunos egressos de programas de alfabetizacdo e
reingresso de alunos na EJA.

Jovens e adultos
alfabetizados

Global

Atualizar e divulgar, periodicamente, a proposta
curricular  da rede municipal de ensino,
estabelecendo a relagdo entre os documentos legais
da educagdo, a proposta curricular e o projeto
pedagdgico das escolas para o fortalecimento da
acdo pedagdgica na escola publica.

da
basica

Curriculo
educacao
atualizado.

Global

Construgdo, reforma e mobiliario de espagos para as
bibliotecas escolares de acordo com a Lei
12.224/2010.

Construgao,
reforma €

Parcial




mobiliario.

Construgdo, ampliagdo e reforma de escola do
Ensino Fundamental

Espacos escolares
construidos,
ampliados e
reformados

Parcial

Adquirir, mobilidrios e equipamentos escolares
diversos para as escolas de ensino fundamental da
rede municipal de ensino.

Mobiliarios,
equipamentos
adquiridos

Global

Adquirir materiais didaticos diversos e eletronicos
de audio e video para as escolas do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Matérias didaticos
instrumentos  de
audio ¢ video
adquiridos

Global

Adquirir, equipamentos e materiais esportivos para
as escolas da rede municipal de ensino na Educagao
Bésica inclusive para o atendimento as atividades de
educagdo integral.

Materiais
esportivos

Global

Adquirir, equipamentos e materiais esportivos para
as escolas da rede municipal de ensino na Educagao
Bésica inclusive para o atendimento as atividades de
educagao integral.

Materiais
esportivos

Global

Melhorias das condi¢des de aprendizagem dos
alunos da rede municipal de ensino, através de
capacitagdo de professores, acompanhamento
individualizado, programas de salas de recursos,
elaboracdo de materiais didaticos visando a
continuidade das ASEMI ( Avaliacdo do Sistema
Educacional do Municipio de Ipiranga)

Avaliagao e
acompanhamento
executados

Global

Viabilizar recursos financeiros para edigao de livros,
folders, cartazes, produzidos pelos alunos e
professores da rede municipal.

Recursos
Adquiridos

Parcial

de Livros e de
faixas, banners,

Promover anualmente Feiras
Ciéncias, viabilizando folders,
palestrantes e espaco fisico.

Feira do livro e
ciéncias
executados

Global

12.03 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO
INFANTIL

E MANUTENCAO DO EDUCACAO

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Atualizar e divulgar, periodicamente, a proposta
curricular da rede municipal de ensino,
estabelecendo a relagcdo entre os documentos legais
da educacdo, a proposta curricular e o projeto
pedagdgico das escolas para o fortalecimento da

da
basica

Curriculo
educagao
atualizado.

Global




acdo pedagdgica na escola publica.

Implementar  politica para a garantia de
acessibilidade arquitetonica nas escolas da rede
municipal.

Projetos
elaborados e
executados

Parcial

Constru¢ao da Creche PROINFANCIA - Tipo B

Creche
proinfancia tipo b
em andamento

Global

Ampliacdo e ou reforma de Escola de Educacio
Infantil, na area urbana e na area rural.

Ampliagao

Escola
infantil

de educacao

Ampliagdo e ou reforma das Escolas do Campo
garantindo a oferta da Educacao infantil prevendo a
universalizacdo do ensino de acordo com o Ensino
obrigatorio dos 4(quatro) aos 17(dezessete) anos
idades.

Espacos escolares
ampliados e
reformados

Global

Adquirir, mobilidrios e equipamentos escolares
diversos para as escolas de educacdo infantil da rede
municipal de ensino.

Mobiliarios,
equipamentos
adquiridos

Global

Adquirir  brinquedos  didaticos,  instrumentos
musicais e eletronicos de dudio e video de educagao
infantil da rede municipal de ensino.

Brinquedos e
instrumentos  de
audio ¢ video
adquiridos

Global

Adquirir equipamentos e materiais esportivos para
as escolas da rede municipal de ensino na Educacao
Bésica inclusive para o atendimento as atividades de
educagao integral.

Materiais
esportivos

Global

Manutengao de creches municipais com pessoal,
encargos, materiais didaticos e pedagogicos para
alunos e professores e materiais permanentes para as
atividades pedagégicas e administrativas.

Criancas e
professores
atendidos

Global

Ampliagdo e manutencao do ensino pré-escolar com
pessoal, encargos, materiais didaticos, pedagbgicos,
de consumo, escolares para alunos e professores,
CDs, DVDs, capacitacao de professores e instalacao
de parques infantis.

Ampliagdo e
manutencao

Global

Adquirir material complementar ( livros didaticos e /
ou apostilas) para efetivacdo do ensino
aprendizagem da educacdo infantil.

Materiais
adquiridos

Global

Melhorias das condi¢cdes de aprendizagem dos
alunos da rede municipal da educacdo infantil,
através de Sistema de triagem em idade pré -

Avaliacao e
acompanhamento
executado

Global




escolar dos alunos — PSS com capacitacdo dos
professores, acompanhamento individualizado e
diagnostico final através de semindrio.

1204 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DA
ALIMENTACAO ESCOLAR

ACAO PRODUTO META FISICA
Adquirir géneros alimenticios proprios e de | Alunos atendidos

convénios ¢ distribuicio como merenda escolar 1800 alunos

para todas as unidades.

Aquisicdo de veiculo para transporte de géneros
alimenticios na rede publica municipal.

Adquirir veiculo

1 (um) veiculo

Implementar agdes para o pleno funcionamento do
Conselho Municipal de Alimentagao Escolar.

Conselho criado

1(um) conselho

Adquirir equipamentos e utensilios para melhoria

Equipamento e

das cozinhas escolares. utensilios Global
adquiridos

Promover cursos de capacitagdo para as | Merendeiras

merendeiras da rede municipal de ensino. capacitadas Global

Construcdo e adequacdo de salas apropriadas para | Projeto implantado

armazenamento de alimentos. Parcial

12.05 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DA EDUCACAO

INCLUSIVA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Capacitacdo para os profissionais da Educagdo da
Rede municipal para programas de formacgao
visando a educagao inclusiva

Profissionais
capacitados

Global

Manter o Centro de Atendimento Especializado
CAEE, com materiais de consumo, equipamentos €
recursos humanos, garantindo a assisténcia aos
alunos com distirbio de aprendizagem

Alunos atendidos

Global

Manter as Salas de Recursos Multifuncionais e
classes especiais, visando a inclusdo educacional,
através da aquisicdo de materiais de consumo, jogos
pedagdgicos e equipamentos, com vistas a apoiar a
ampliacdo da oferta do atendimento educacional
especializado (AEE) na Rede Municipal de Ensino,

Alunos atendidos

260 alunos

Implementar  politica para a garantia de
acessibilidade arquitetonica nas escolas da rede
municipal.

Projetos

elaborados €

executados

Parcial

Dar continuidade ao convénio com a Entidade

Convénio




Filantrépica Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Ipiranga, APAE, visando a
inclusdo educacional na Educagdo Especial

1 entidade

Manter a equipe multidisciplinar
(psicologos, fonoaudidlogos, pedagogos,
fisioterapeutas, assistente social, neuropediatra,
terapeuta ocupacional , nutricionista e pediatra) em
parceria com a Associacdao filantropica visando
atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais inclusos na rede municipal.

Equipe
multidisplinar
instalada

Global

1206 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DE
TRANSPORTE ESCOLAR
ACAO PRODUTO META FISICA
Adquirir, com recursos de convénio com o | Adquirir Veiculos
FNDE/MEC, veiculos apropriados para o 33 onibus
transporte escolar terrestre (Onibus). escolares
Realizar mediante convénio ou termo de
cooperacdo o Transporte de alunos da Rede | Manutengdo Global
Estadual com orgdos do governo do Estado do
Parana.
Manutengao do Transporte escolar, ampliar € / ou
criar linhas do transporte escolar viabilizando o | Manuntenc¢ao e| 1800  alunos
acesso do aluno na escola. ampliacao transpotados.
Garantir o acesso do aluno a escola, melhorando as
estradas com o objetivo de que todos em iguais | Acesso garantido Global
condigoes tém direito a 200 (duzentos) dias
letivos, conforme previsto na LDB.
Manter o programa de transporte escolar, com
veiculos proprios e por intermédio de terceirizagdo. | Veiculos proprios | Global

e terceirizados
Fiscalizar a qualidade de transporte escolar
exercida por empresas terceirizadas e também da | Fiscalizacao Global
rede municipal, adquirindo veiculo préprio para | Executada
esta fung¢ao.
13.01 - PROGRAMA DE ACOES DE DIFUSAO E INCENTIVO A CULTURA e
ACAO PRODUTO META FISICA
Realizar projetos e atividades culturais visando a|Populagao
integragdo social da populacdo em geral beneficiada Global
Realizacdo de atividades destinadas a valorizagdo | Eventos da 3" idade
da terceira idade, com implementacao de eventos Global
culturais, sociais e esportivos, cursos de atualizagdo




nos diversos setores de atividades e praticas
voltadas ao entretenimento e ao lazer em conjunto
com as Secretarias Municipais de Esportes e
Assisténcia Social voltadas a esse segmento da
populagao

Realizacdo de eventos e atividades voltadas a
crianca e ao adolescente, visando a integragdo
social dos mesmos.

Eventos criancas ¢
adolescentes

Global

Realizacdo de evento em comemora¢do ao dia do
professor previsto no Estatuto do Magistério
municipal.

Professores

Global

Manutengdo da Divisdao da Cultura com despesas
administrativas com estagiarios, convénios, termos
de ajustes, cooperacdo técnica e financeira,
profissionais tercerizados, material de expediente,
limpeza, luz, agua, telefone, combustivel, aluguel,
pessoal e outros.

Manutengao

Global

Dar continuidade ao convénio com o Instituto
Cultural de Ipiranga-ICI, visando repasse de
recursos financeiros e disposi¢ao de pessoal.

Convénio

1 entidade

Reforma e renovacdo para melhor atendimento da
demanda da qualidade dos servicos prestados na
Casa da Cultura e biblioteca com aquisicdo de
estantes e livros para leitura e pesquisa.

Obras e acervos

Reforma e livros

Promocdo e divulgacdo da cultura, através da
implementagao de programas, viabilizando recursos
financeiros e materiais a eventos culturas como:

° Cultura itinerante;

° Painéis de memoria;

° Rodeios, Festa do Colono ¢ outras;

° Folders e Cartazes, entre outros com

objetivo de promover e divulgar a cultura do
municipio na regido e no Estado;

. Acdes de incentivos fiscais;

o Apoio & realizagdo de semindrios,
simpdsios, cursos, palestras e oficinas;

. Coordenacdo de eventos culturais, com

promogdo e organizagdo, direta e indireta, de
eventos junto a comunidade, tais como:Carnaval de
Rua ¢ em clubes, Festivais de Musica e Cangao,
Festas comemorativas e religiosas, concurso de
ornamentacao natalina, entre outros;

Projetos
Eventos

Global




° Festa Folcloricas e Culturais;
o Formagao de grupos Folcléricos, musicais e
étnicos.

Estimular acdes ligadas a producdo, circulacdo e|Projetos

acesso aos bens culturais.

Global

Desenvolver acdes interdepartamentais para| Projeto

implementa¢do de programas de cultura com a
participagdo da populacao.

Global

Equipar , reformar e modernizar o departamento | Equipamentos

Divisao de Cultura e a Fanfarra Municipal com
aquisicao de equipamentos de informatica e som,
objetivando a melhoria da qualidade e expansao dos
servigos culturais ofertados & populagio.

Global

Apoio financeiro e material ao Instituto Cultural de

Ipiranga  para manuten¢do das atividades da| Apoio

Fanfarra Municipal de Ipiranga.

Global

15.01 - PROGRAMA ACOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA

ACAO PRODUTO META FISICA
Elaborar e implementar projetos referentes ao sistema
vidrio em parceria com outras entidades com recursos | Projeto Global
proprios ou de convénios
Manutengdo ¢ Reforma do Terminal Rodoviaria de | Projeto Global
Ipiranga
Elaboragcdo de Planos, Programas, Projetos e Atividades
definidos pela Politica de Desenvolvimento Municipal, | Projetos Global
inclusive nos aspectos de captacao de recursos externos
Implantagdo de projetos de recuperagdo de vales, através
de convénios com instituicdes publicas ou privadas e | Populagao
recursos proprios, com: atendida Global
> canalizagdo de corregos e valas;
> pavimentacdo de vias;
> implantacao de areas verdes;
> assentamento de familias;
> recuperagao de areas degradadas;
Manuten¢do do Departamento de Urbanismo, Obras e
Servigos Urbanos, no que se refere as despesas de custeio, | Manutencdo  de
pessoal e outras necessarias ao bom funcionamento do | 6rgdo Global
mesmo na prestagdo dos servigos & comunidade.
Treinamento de servidores para melhoria da qualidade dos | Servidores
servicos prestados treinados Global
Manutengao de cemitérios municipais, com melhorias,
materiais de consumo e pessoal Manutencao Global




Melhorar a qualidade de analise de projetos
arquitetonicos, edificacdes, posturas de acordo com a
legislagao vigente

Manutengao

Global

Adquirir Parque Industrial e implantagcdo de Incubadora

Projeto

Global

Adquirir terreno e efetuar a constru¢do do Centro de
eventos

Projeto

Global

Viabilizar programas/convénios de melhoria da qualidade
do espago urbano

Qualidade do
espaco urbano

Global

Viabilizar a implantagdo e manutencdo do Programa
‘Transito Cidaddo’, para melhoria do trafego e educacao
de motoristas e pedestres

Populagao
atendida

Global

Implementacdo de servigos urbanos com obras de
infraestrutura, priorizando a extensdo da iluminacdo
publica e da rede de captagdo do esgoto sanitario,
pavimentacao e passeios

Projeto

Global

Manter fisico-mobiliario objetivando a dinamizagdo dos
trabalhos do Departamento

Orgdo instalado

Global

Desenvolver pesquisa e agdes de planejamento para
implementar sistema de transporte coletivo entre
comunidades rurais (Alegria) e a sede do municipio

Projeto

Global

15.02 - PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

> Instalacdo e manutencao de parques infantis

> Obras de recuperagdo do sistema viario
(recapeamento, implantagdo, asfalto, pavimentagcdo
poliédrica) dos equipamentos publicos e de paisagismo
urbano com recursos proprios e de operacdes de crédito.
> Construcdo de pracas, galerias de aguas pluviais
e outros, tendo como objetivo, alem da reurbanizacio
dos bairros a reordenacdo da centralidade da cidade de
Ipiranga, criando oportunidades de desenvolvimento e
possibilitando qualidade de vida a seus moradores;

> Canalizacdo do arroio do curtume.

Populagao
beneficiada

Global

Melhoramentos e manuten¢ao da torre de retransmissao
de TV, com aquisicdio de materiais de consumo e
equipamentos, € manutencdo dos existentes e sua
ampliacdo

Manutengado

2 equipamentos

Implantar e manter projeto destinado a centralizagdo do
controle da utilizacdo de veiculos e equipamentos
rodoviarios, inclusive a renovagao peridodica da frota e
informatizagdo do setor

Reducao de
custos

Global

Desenvolver a participagdo da comunidade na|




Administragdo Municipal, através dos Programas de
Conservagao e manuten¢do de Logradouros Publicos

Programa
beneficio
populagdo

em
da

Global

Melhorar o Cadastro Técnico Imobiliario de imoéveis
urbanos, através da atualizagdo em campo

Incremento da

arrecadagao

Global

Aprimorar e implantar a legislagdo urbana com a
elaboracdo de estudos complementares para o Plano
Diretor, Coédigo de Obras e Posturas, Lei de
Zoneamento, Loteamento, Perimetro Urbano, tributacao
€ outros

Leis gerais e
especificas

leis

18.01 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Estruturar e fazer a manuten¢do da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente visando a alocagdo de recursos
financeiros, administrativo, pessoal, equipamentos e
outros ao fiel desempenho de suas atividades

Orgio instalado

01 orgao

Preservagdo do Meio Ambiente através da recuperagdo
de matas ciliares, e  conservacdo das nascentes,
implantacdo de abastecedouros comunitidrios e a
Implantagdo de novas RPPN no Municipio.

Meio  ambiente
recuperado

Global

Revitalizag¢do dos rios que compde a bacia Hidrografica
do municipio.

Rio revitalizado

Global

Formar Convénios, de termos de ajustes de Cooperagao
técnica e outros, com 6rgaos e entidades publicas ligado
ao Meio Ambiente a nivel Estadual e Federal

Convenio a
Firmar

Global

Reaproveitamento do rio Ipiranga, através da limpeza do
canal e povoacdo de peixes com espécies nativas

Rio revitalizado

Global

Arborizagao das margens da PR 487, ligando a sede do
Municipio ao Trevo com a BR-376, com espécies
ornamentais, bem como a Transbrasiliana

Arborizagao
realizada

Global

reciclagem,
aterro

Instalacdo de unidade modelo de
compostagem e tratamento do lixo junto ao
sanitario municipal.

Unidade instalada

01 unidade

Apoio e capacitagcdo das entidades na reciclagem do lixo
e na coleta seletiva existente no municipio, assim como
cria¢dao de novas Associagdes.

Entidade apoiada

01 entidade

Criacdo do Programa Municipal de Coleta Seletiva Global
Parcerias com repasses financeiros de subvencdes |Parcerias
sociais e contribuigdes a organismos governamentais e |realizadas Global

ndo governamentais de reciclagem do lixo, do fundo do
Meio Ambiente e recursos oriundos de taxas de
licenciamento ambiental e multas ambientais




Adquirir equipamentos e materiais de uso pessoal para| Servidores
os garis e operadores do aterro sanitario beneficiados 50 servidores
Licenciamento Ambiental Municipal e fiscalizacdo | Adquirir 01 Barco
ambiental de atividades de Impacto Local Equipamentos 01 Motor
01 Veiculo
tracao 4x4
Apoio as acdes de preservagdo do meio ambiente Apoio mantido Global
Apoio a institui¢des ndo governamentais de protecao ao | Apoio mantido Global
meio ambiente sediadas no Municipio
Manuteng¢ao do programa de integracao do Municipio ao | Convenio
Consorcio do Rio Tibagi —-COPATI - firmado Global
Fazer a instalacdo, manuten¢do e administragdo do
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

20.01 - PROGRAMA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PECUARIA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Incentivo com subsidios de sementes, insumo,
utensilios e ferramentas, visando a implantacio e
manutencio de hortas escolares, comunitirias e
famihares

Hortas
instaladas

Global

Apoio a instalacio de Vilas Rurais e inclusio social

Populagio
atendida

Global

Incentivo a melhoria genética do plantel de ovinos e
bovinos de leite, com fornecimento de matrizes e
realizacio de infra estrutura

Incentivos
realizados

Global

Parcerias com a COPEL para melhorias, ampliagio e
extensio da rede de eletrificacio rural

Projeto
realizado

Global

Melhoria genética do rebanho leiteiro, com vistas a
maior produtividade de leite, com fornecimento de
matrizes e inseminacio artificial

Projeto
implantado

Global

Instalagio de resfriadores, beneficiamento do leite,
para distribui¢io no Programa Estadual do Leite nas
escolas e comunidades, bem como a comercializacao

Equipamentos

instalados

4 equipamentos

Incentivo a produtores com o fornecimento de
terraplanagens, coloca¢io de cascalho e remocgio de
terra, para a manutencio e construcio de granjas de
aves

Produtores
atendidos

Global

Apoilo na aquisicio de matrizes leiteiras para
melhoramento da producio

Produtores
atendidos

Global

Parcerias com SANEPAR visando a ampliagio,
melhoria da perfuragio de pogos artesianos e

Produtores
atendidos

Global




extensio de rede de distribuicio de dgua

Energia Elétrica e Iluminagio Publica em localidades
rurais onde hi concentragio de casas, escolas rurais,
mini-postos, centro sociais, Centro Comunitirios e
outros”.

Populagio
atendida

Global

Manter e ampliar o Programa de Inseminacio
Artificial -PIA - com aquisi¢io de sémen, lotagio de
pessoal técnico e administrativo, veiculos e materiais
necessarios a realizacio dos servicos

Programa
mstalado

Global

Realizacio de feiras e eventos ligados a agropecuaria
em parceria com o setor privado, setor publico em
todas suas esferas e instituicdes de pesquisas

Eventos
realizados

02 eventos

Incentivo ao melhoramento da qualidade do pasto,
visando o aumento da produtividade do leite e do
gado de corte, com a introducio de forrageira e
alimenta¢io suplementar

Produtor
atendido

Global

Implemento para a expansio de bacias leiteiras e
instalagdo de novos resfriadores para armazenagem e
conservacgio de leite e derivados

Projeto
realizado

Global

Instalacio de um posto de monta, com loca¢io de
reprodutores ovinos.

Programa
implantado

Global

Manutencio junto a Secretaria de Estado da
Agricultura € do Abastecimento dos programas de
vacina¢io e controle da brucelose, tuberculose e
febre aftosa do rebanho leiteiro e de corte

Rebanho

vacinado

Global

Fomentar e manter os Projetos agropecuarios,
suporte técnico e material aos produtores integrados
ao projeto

Produtor
atendido

Global

Fomentar e implementar o Projeto “Vitivinicultura”,
com capacitacio dos produtores, com suporte técnico
e material aos produtores integrados ao projeto

Produtor
atendido

Global

Apoilo e incentivo aos fumicultores com
terraplanagens, remogio de terras para instalagio de
novas estufas

Produtor
atendido

Global

Incentivo ao produtor rural com a aquisicio de
equipamentos e implementos agricolas destinados 4
Patrulha Agricola

Patrulhas
adquiridas

04 Patrulhas

Estudos técnicos para correcio de solos, através de
exames realizados em convenio com a UEPG,

EMATER e CESCAGE, UNICENTRO e outros.

Exames
realizados

Global




Construcio de obras de apoio ao produtor rural
famihar.

Produtor
atendido

Global

Realizagio de excursdes técnicas, visando amphar o
conhecimento tecnolégico dos produtores rurais
famihares

Excursdes
realizadas

Global

Dar orientacio técnica a piscicultores e distribuir
alevinos via Secretaria de Agropecuiria e
Desenvolvimento e EMATER

Produtores
atendidos

Global

Capacitacio de entidades ligadas ao agricultor, com
apoio técnico, planejamento e fiscalizacio

Pessoas
qualificadas

Global

Promover a correcio do solo, com a distribuigio de
calcirio ao pequeno produtor rural, através de
convénios € congéneres com Orgios estaduais,
federais e privados

Produtor
atendido

10.000

toneladas

Apolar as acdes do Conselno Municipal do
Desenvolvimento Rural (COMDERPA),
implementando suas a¢des no interesse do produtor

rural

Conselho
mstalado

Global

Implementar apoio ao Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Ipiranga, na area do credito agricola de
custelo e vestimentos.

Apoio firmado

Global

Cadastrar propriedades rurais com vistas ao controle
do bloco do produtor e coeficientes da participagio
do Municipio no ICMS Estadual

Propriedades
cadastradas

Global

Aquisicio de veiculos e equipamentos de apoio as
atividades dos produtores rurais

Veiculos e
equipamentos
adquiridos

02 veiculos

Apolo administrativo com aquisicio de materiais de
consumo, equipamentos € materials permanentes,
pessoal e encargos para as finalidades do Secretaria
Municipal de Agropecuiria e Desenvolvimento

Orgio
mantido

01 6rgao

Firmar convémos, termos de ajustes, cooperacio
técnica e outros com Orgios publicos e entidades
ligadas a agricultura

Convenio

firmado

Global

Perfuracio e implantacio em parceria com a
SANEPAR de pocos artesianos e extensio da rede
de distribui¢io d’igua na zona rural, bem como a
revitalizacio dos existentes

Famihias
atendidas

6 pocos

(EXCLUIDO POR DUPLICIDADE) Apoio a

agricultores com a realizacio de feiras e eventos

Eventos

Global




ligados a area

Aquisi¢io de 1mével, construgio e manutencio de
Parque de Exposi¢oes e/ou Centro de Eventos.

Parque

mstalado

Global
Global

Capacitacio de aqiicultores. Orientar, apoiar e
organizar a abertura de tanques em conjunto de
acordo com a leis ambientais vigentes com
equipamentos repassados pelo MDA

Tanques
implantados

Global

Aquisicio de drea, constru¢io de 1moével e

manutencio do Chalé do Produtor

Chalé
instalado

01 Chalé

Capacitacio de fruticultores. Orientar, apoiar e
organizar a cadeia produtiva

Produtores
capacitados

Global

Firmar parceria com o Servico de Aprendizagem
Rural (SENAR-PR), Sindicato Rural Patronal,
Sindicato dos  Trabalhadores, EMATER e
Universidades para capacitacio dos produtores
Rurais com cursos de extensio.

Parceria

firmada

Global

Viabilizar parceria(s) e/ou a constru¢io do Viveiro
Municipal para produgio de mudas de
reflorestamento, mudas frutiferas, mudas de flores,
mudas de pastagem para bovinos de leite e mudas
nativas

Viveiro
Municipal
instalado

01 viveiro

Aquisicio de mobilidrio e equipamentos para a|Manutengio e |Global
Secretaria =~ Municipal de  Agropecudria e | conservagio
Desenvolvimento

Organizacio dos produtores em Associacées e/ou|Produtores Global
Cooperativas organizados

Realizar a instalagio, manutengio e administracio do | Fundo Global

Fundo Agropecuario Municipal

22.01 - PROGRAMA IPIRANGA FOMENTO E GERACAO DE EMPREGO E RENDA

ACAO PRODUTO META FISICA
Criagdo da Macrozona Industrial e Zona Industrial Criacgdo Global
Aquisi¢ao de um terreno para o Parque Industrial Adquirir global
Instala¢ao do Parque Industrial do Municipio de Ipiranga | Instalagdes Global

e do projeto de incubadora de empresas

Implantar, manter e organizar espacos fisicos destinados

a qualificacdo profissional e oficinas de produgdo, | Instalagdes Global

visando a melhoria de qualidade de servigos prestados a

populacdo, através de convénios com oOrgdos federais,




estaduais e da iniciativa privada.

Apoiar micro e pequenos produtores da agricultura
familiar , comerciantes, prestadores de servicos do
Municipio nos processos de organizagdo associativa,
cooperativa, capacitacdo, producdo e comercializagdo
de seus produtos com qualidade.

Treinamentos e
palestras

Global

Implantar e manter Feira do Artesanato, Feira do
Produtor, entre outros eventos, proporcionando geracao
de trabalho e renda a trabalhadores informais

Eventos realizados

48 eventos

Oferta de cursos de qualificacdo profissional através de
parcerias com instituicdes publicas ou privadas, em
consonancia com o Programa Ipiranga  Fomento,
Geracao de Emprego e Renda.

Pessoas
qualificadas

Global

Fomentar acdes de trabalho e renda de acordo com o
potencial produtivo de d4reas ocupadas regular e
irregularmente

Populagao atendida

Global

Desenvolver agdes de educacdo profissional, incluindo
cursos, treinamentos, palestras e oficinas, destinada a
comerciarios, visando a geracdo de trabalho e
renda,possibilitando a promog¢ao social do trabalhador
Ipiranguense, oferecendo a qualifica¢do profissional.

Pessoas
qualificadas

Global

Resgatar jovens em situacdo de pobreza critica, em
conformidade com o Servigo Civil Voluntério

Jovens capacitados

380 jovens

Promover a implantagdo por interesse publico e social
com vistas a implantacdo de Parque Industrial para
incrementar a geracao de emprego e renda

Imovel adquirido

03 imoveis

Promover reativagdo da Associagcdo Comercial,
Industrial e Agricola de Ipiranga visando fomentar as
acoes de geracao de trabalho e renda

Parceria realizada

Global

Inclusdo social, combate a pobreza e ao desemprego:

> manter convenio e congéneres com a SETS; e
outros do modelo integrado autarquico dos “S”

> Manter a Agencia do Trabalhador;

> Manter o Banco de Fomento; convénios com o
BB e Caixa Econdmica Federal - Proger, Agéncia de
Fomento do Estado do Parana

> Implantar e manter o Programa 1° Emprego;

> Incremento a participagdo popular nas acdes da
Administragdo Municipal, através de Conselhos

Populagao atendida

Global

Manter politica de realizagdo de obras publicas, visando
a geragdo de trabalho e renda

Obras realizadas

Global

Apoiar Cooperativas, Associacdes Comunitarias e de
bairros, com subvengdes, incentivos ¢ comodatos no

Entidades
atendidas

Global




desenvolvimento de atividades do interesse da produgao

do comercio e das comunidades

Organizar a Expolpiranga, com o objetivo de fomentar o | Eventos realizados | Global

comeércio local, e atrair investimentos para 0 municipio

Incrementar a capacidade de energia elétrica para|Convenios Global

implantacao dos parques industriais instalados. realizados

Adquirir de 01 veiculo para Secretaria de Industria e|Bem Movel | 01 - veiculo

Comércio para viabilizar processo de articulagdo junto | adquirido

ao comerciantes, produtores rurais ipiranguenses, assim

como visitas técnicas junto as Secretarias de Estado e

Industrias, para viabilizacdo de empreendimentos no

municipio.

23.01 - PROGRAMA TURISMO

ACAO PRODUTO META
FISICA

Criacdo da macrozona de Turismo Global

Instalacao de um centro de Eventos adquirir global

Criacdo de um centro de automobilismo para |adquirir Global

realiza¢do de eventos de nivel estadual e municipal

Mapeamento e identificacdo dos pontos turisticos | Georreferenciamento

do municipio Global

Criacdo de um parque ecoldgico do municipio Projeto Global

Manutencdo da infraestrutura turistica do | Manuteng¢ao Global

municipio

Aquisicao de veiculo para acompanhar e |Adquirir Global

desenvolver as atividades turisticas.

Criagdo do fundo Municipal de turismo Projeto Global

26.01 - PROGRAMA DE CONSERVACOA E MANUTENCAO DE ESTRADAS

ACAO PRODUTO META FISICA
Construcdo e moderniza¢do do parque de maquinas Projeto Global
Construgdo, adequagdo de pontes e congéneres, visando | Pontes e Bueiros

a melhoria de estradas municipais Global
Cobertura de pontos de 6nibus em localidades da zona | Ponto de dnibus Global

rural, tanto da linha intermunicipal quanto de escolares

Readequacdo e manutengdo de estradas rurais —

principais e vicinais — e combate e controle da erosdo do | Readequagao Global

solo

Manuten¢do de estradas rurais, com a aquisi¢do de

Populacgdo atendida




materiais, servigos, pessoal, equipamentos e encargos Global
Manutengao dos veiculos e equipamentos rodovidrios | Projeto

existentes e aquisi¢do de novos implementado Global
Terceirizacdo dos servigos de melhorias e readequagao | Terceirizacao Global
de estradas

Manutengao de alojamento e alimentagdo a servidores

que prestam servi¢os na zona rural do municipio, com a | Manuteng¢ao Global
implantacao de 6nibus alojamento e cozinha

Manuten¢do e cascalhamento de estradas municipais Projeto Global
Manutencdo do Departamento de Urbanismo, Obras e |Orgio instalado Global
Servigos Publicos com alocacdo de pessoal, recursos

financeiros, materiais de consumo e permanente € outros

para o fiel desempenho de suas fungdes

Criagao de programa de apoio ao produtor rural de horas | Projeto Global

maquinas nas propriedades

27.01 - PROGRAMA DE ESPORTE DE RENDIMENTO, COMUNITARIO E DE LAZER

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Custeio com a manutengdo de proprios esportivos,
contratagdo de servigcos de terceiros, manutengao
administrativa e contratacdo de pessoal técnico nas
diversas modalidades esportivas e de recreacao,
estagiarios, agua, energia, telefone, alugueis, materiais de
consumo, publicidade, viagens, hospedagens, materiais
para doagdo e outros necessarios as atividades

Manutengao

Global

Aquisi¢ao de matérias e servigos de manutencdo de
proprios esportivos

Manutengao

Global

Realizagdo e participacdo de diversos tipos de eventos
esportivos, recreativos e de lazer, como provas rusticas,
pedestrianismo, ciclismo, campeonatos nas diversas
modalidades, festivais esportivos e de recreagdo, dia
festivo, rua do lazer, jogos municipais do idoso, das
pessoas portadoras de deficiéncia e outros

Eventos

Global

Aquisi¢ao de equipamentos, aparelhos e sistema de
informatica, visando reequipar e modernizar instalagdes
para melhoria da qualidade de atendimento e dos eventos
realizados

Equipamentos

Global

Melhorar a infra-estrutura esportiva e recreativa, com a
aquisi¢ao de imdveis, a readequagdo e construgdo para:

> campos de futebol de areia, suigo e futebol,

> Quadras poliesportivas e de areia;

> Canchas de malha e bocha;

Infra-estrutura

Global




> Alambrados;
> Pistas de atletismo no Estaddio Municipal;
> Construcao de rampa na arquibancada do Estadio

Municipal, adequando-o a deficientes fisicos

> Manutengao da Iluminacdo do campo de futebol
suico.
> Construir € manter equipamentos esportivos e de

recreacao nas comunidades da zona rural;

> Construir, equipar € manter equipamentos
esportivos e de recreacdo em bairros, nucleos e vilas
rurais.

Implantagdo e manutencao do projeto ‘Mais Esporte’

Projeto implantado

Global
Implantar, manter e garantir o projeto ‘Rua do Lazer’,
com aproveitamento de espacos em vias e logradouros | Projeto Global
publicos para a pratica de esportes, lazer e recreacio
Desenvolver e fortalecer a atividade esportiva e
recreativa através de parcerias, bem como desenvolver | Parcerias firmadas | Global

projetos e programas com Orgaos governamentais € nao
governamentais, fomentando a iniciativa e pratica
esportiva e de recreacdo saudaveis, com mais qualidade
de vida.

Melhoria da qualidade do pessoal técnico/administrativo
com a capacitacdo através da participagdo em cursos,
palestras, seminarios € congressos

Pessoal capacitado

6 Servidores

Suplementar a pratica de esportes, lazer e recreacdo com
material e equipamento esportivos, aquisicao de
uniformes visando o treinamento e participacdo em
competi¢des e melhoramento da qualidade dos servigos
prestados

Equipamentos e
materiais

Global

Construgdo, equipamento e manutengao de do Ginasio de
Esporte com Centro Cultural com a capacidade para 450
pessoas para eventos e demais espagos esportivos,
quadras, academias de gindstica

manutencao

Global

Aquisi¢ao e distribuigdo de premiagdo para eventos
esportivo e de recreagdo, realizados pelo Municipio ou
entidades sediadas no Municipio, em eventos com fins
filantropicos

Premiacao

60 troféus
300 medalhas

Apoio a realizagdao de eventos, promovidos por entidades
publicas ou privadas, que visem o desenvolvimento das
praticas esportivas e de recreagdao, com o fornecimento de
promogao e divulgacao

Eventos divulgados

Global




28.01 - ENCARGOS ESPECIAIS

ACAO PRODUTO META FISICA
Pagamento mensal ou anual dos compromissos|Contratos, pessoa |Definida em lei,
assumidos por empréstimos e financiamentos e decreto e
amortizados, ou com inativos e pensionistas e contratos
contribui¢cdes de PASEP assumidos

99.99 - RESERVA DE CONTIGENCIA

ACAO PRODUTO META FISICA
Atender a passivos contingentes e outros riscos e eventos | Recurso Definida em lei
fiscais imprevistos, conforme definido na Lei de|orgamentario ou decreto

Diretrizes Or¢amentdria.

ANEXO DE METAS FISCAIS PARA 2014

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 1°, do art. 4°,
da Lei Complementar n° 101, integra a Lei de Diretrizes Or¢camentarias para 2014, sendo o

seu conteudo destinado a orientar a elaboragdo do Orgamento do exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as metas fiscais em valores correntes e constantes,
relativas as receitas, despesas, resultados primdrio e nominal e ao montante da divida do
Municipio, para o exercicio de 2014 e para os dois seguintes. Para sua elaboragdao foram

observadas as orientagdes legais e € composto dos seguintes demonstrativos:

PARTE 1
Demonstrativo I — Metas Anuais




Demonstrativo II — Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior
Demonstrativo III — Origem e aplicagdo de recursos obtidos com alienag@o de bens
Demonstrativo IV — Margem de Expansao das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado.

Prefeitura Municipal de Ipiranga, em 02 de julho de 2013.

ROGER EDUARDO ANGELOTTI SELSKI
Prefeito Municipal



